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Hvorfor prosjektet gjennomføres

• Gjennomgang av samarbeidsordningene i 2023
• Fått midler til å se på plansamarbeid på Fosen
• Likelydende vedtak i kommunestyrene november 2024 

• «videreutvikle tjenestesamarbeidet og utrede nye samarbeidsordninger for 
kommunene på Fosen»

2



Endringer prosjektet skal skape

• Foreslå organisasjonsform
• Både innenfor eksisterende og innenfor eventuelle nye områder
• Sikre god styringsstruktur
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Kommunestyrene

Vertskommune 
(kommunedirektør)

Leder av fellesfunksjon

Representantskap

(Styret)

Daglig leder

Eierkommune

Vertskommuneavtale

Velger representanter til



Vertskommune:
Åfjord

Fosen lønn

Vertskommune:
Indre Fosen

Fosen inkasso

Vertskommune:
Indre Fosen

Fosen IKT

Vertskommune:
Ørland

Fosen regnskap

Vertskommune:
Indre Fosen

Fosen barnevern

Interkommunalt 
selskap

Fosen BRT

Interkommunalt 
selskap

Fosen Renovasjon

Interkommunalt 
selskap

Fosen Helse

Vertskommune:
Ørland

Fosen DMS

Vertskommune:
Ørland

Fosen Legevakt

Vertskommune:
Åfjord

Utviklingsveileder

Teknisk samarbeid

GIS

TBRT

Brannvesenet Midt

Midtre Namdal Avfallsselskap

Namdal Rehabilitering

Vertskommune:
Åfjord

NAV

Vertskommune:
X

Fosen Arkiv
Vertskommune:
X

Fosen HR

Vertskommune:
X

Fosen Plan
Vertskommune:
X

Fosen innkjøp

Vertskommune:
Åfjord

Nord-Fosen PPT



Vertskommune:
Indre Fosen

Fosen inkasso

Vertskommune:
Indre Fosen

Fosen barnevern

Interkommunalt 
selskap

Fosen BRT

Interkommunalt 
selskap

Fosen Renovasjon

Interkommunalt 
selskap

Fosen Helse

Vertskommune:
Ørland

Fosen DMS

Vertskommune:
Ørland

Fosen Legevakt

Vertskommune:
Åfjord

Utviklingsveileder

TBRT

Brannvesenet Midt

Midtre Namdal Avfallsselskap

Namdal Rehabilitering

Vertskommune:
Åfjord

NAV

Vertskommune:
Åfjord

Nord-Fosen PPT

Fosen lønn, Fosen 
regnskap, Fosen IKT, Nye 
samarbeid (plan, arkiv, HR, 
innkjøp)

Fellestjenester



Konsepter som vurderes

Konseptfasen skal vurdere følgende organisasjonsformer:

0 - Dagens modell med vertskommunesamarbeid
1 – Kommunalt oppgavefellesskap (KO) – ved kontorkommune 
2 - Kommunalt oppgavefellesskap (KO) – som eget rettssubjekt
3 - Interkommunalt selskap (IKS) 
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Steg 1
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Styring og organisering

Lønn Regnskap Inkasso

IKT

Finansieringsmodell
Arbeidsform

Faglig styringsstruktur



Steg 2
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Styring og organisering

Økonomi 
(Regnskap, lønn)

Plan Arkiv

IKT Innkjøp HR

Drifte
• Vanlig drift
• Stabilitet
• Pålitelighet

Endre
• Forbedre
• Ny ideer
• Innovasjon


