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Regionradsmgte

O4.desember 2024
Nota flerbrukshus, Osen '~
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09:30 Velkommen, registrering/opprop og program for dagen

09:35 PS 48/24 Mgtereferat

09:45 PS 49/24 Informasjon fra kommunene ved ordfgrer

10:30 Kort pause

10:45 PS 50/24 Orientering om utredning interkommunalt samarbeid om NAV Fosen, ved Per Helge Vollmo
11:05 PS 51/24 Statusrapport utviklingsprosjekter ved Torun Bakken

11:15 PS 52/24 Kulturinnslag og matkonsept fra Fosen under VM pa ski i Trondheim 2025

11:45 Lunsjpause med VM smaker fra Fosen

12:30 PS 53/24 Stette til Osen kommune sin bekymringsmelding til Neerings- og Fiskeridepartementet, ved Havard Strand
12:40 PS 54/24 Fosenbrua AS

13:00 PS 55/24 Kommunegkonomi i Treandelagsperspektiv og Fosen spesielt, ved Frode Rabben

13:20 PS 56/24 Visit Fosen- statusrapport fra reiselivsnaeringen pa Fosen, ved Knut Johan Monkan

13:40 PS 47/24 Orientering fra Fosen folkehagskole, ved Arnhild Finne

14:00 Oppsummering og takk for i ar ved Hallgeir Grgntvedt

14:10 Omvisning i Nota flerbrukshus

14:30 Meteslutt- Takk for i ar, god jul og vel hjiem®

@ Kjgreplan




DAGLIG DRIFT

* Fosen studiesenter
* Naeringspartnerskapet
» Aktuelt

@ 05.12.2024 3



Verdiskapingsstrategien

MAL

©)

Okt baerekraftig verdiskaping og internasjonal konkuranseevne i Trondelag

STYRKER
-3
> 4
Neeringer basert pa naturressurser Sterke kunnskaps- og teknologimiljo
c FORUTSETNINGER
2 +0 o /\
e s Fal Lo
‘5 Mangfold Den norske modellen Baerekraft
-
» SATSINGSOMRADER
X3 e
Biogkonomi Opplevelser Teknologi Offentlig sektor
VERKTQY
Kompetanse FoUol Baerekraft Attraktivitet Samhandling

05.12.2024

| Trondelag fylkeskommune
Triandelagen fylhkentjielte

Verdiskapingsstrategien

Regional strategi for verdiskaping i Trendelag 2022-2025
—med tilherende handlingsplan 2024-2025

Strategi védtattav Fylkestinget 15122021
Handlingsplan, 2024-2025 vedtatt av Hovedutvalg nzzring og ind{ustri 1511:2023
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Webinar 5. desember

R Kompetanseindikatorer
R Erfaringsinnlegg fra Fosen
R NiT Indre Fosen

"b;"': Webinar: Kompetanseindikatorer for Trendelag med fokus pa Fosen (5. €
u . Desember 2024 12.30-13.30)

Detaljer

Detaljer
Kompetanseforum Fosen inviterer til et webinar om kunnskapsgrunnlaget, indikatorer og statistikk knyttet til

; & tor. 05. des.
arbeidsliv og kompetanse. Webinaret blir pa teams 5. Desember 2024 12.30-13.30

© 1230 - 13:30 CET
Last ned rapporten Kompetanseindikatorer Tremndelag (PDE) Q Tilkoblet

Agenda:

* Hovedpunkter fra rapporten Kompetanseindikatorer Trendelag 2024 med fokus pa Fosen v/ Per Overvik,
Trendelag fylkeskommune
* Spersmal og diskusjon

05.12.2024




Debattheftet 2025 - Forventningsgapet

R Hgringsinnspill fra Fosen?
& forventningsgapet et

Fra forventning til virkelighet

R tariff

®) Debatthefte 2025 — KS
R) KS-Debatthefte-2025.pdf

KOMMUNESEKTORENS ORGANISASJON

@ 05.12.2024



https://www.ks.no/om-ks/ks-spor/debatthefte-2025/
https://www.ks.no/contentassets/1a629b76480e4f99bee0df17fbb0cc97/KS-Debatthefte-2025.pdf

SMSZ

P Hei, samarbeid mot svart gkonomi bestaende av KS, LO, NHO, YS, Unio, Virke og Skatteetaten gnsker og
did komme pa bespk og informere om vart arbeid ut til de ulike regionsamlingene

Vi arbeider for a redusere svart gkonomi og bidra til like konkurransevilkar, gode arbeidsplasser og
finansiering av velferdsstaten

riktige valgene ved anskaffelser.

Planen er at vi mgter fra partene i arbeidslivet og fra skatteetaten/kommunesektoren for a informere om

& Vi gnsker a informere hvordan kommunesektoren kan jobbe med offentlige anskaffelser og hvordan gjgre de
A vart arbeid og eksempler pa hvordan man kan jobbe effektivt/forebyggende for og gjgre de riktige valgene

Vi har et gnske om at dere setter av tid (45 min-1 time) i de planlagte regionmgtene frem mot ferien 2025
for et hyggelig besgk av oss

@ 05.12.2024



Haringsnotat om forslag til lovom
bespksbidrag

R) Neerings- og fiskeridepartementet sender med dette pad hgring om forslag til lov om besgksbidrag

R) Hgringsuttalelser skal avgis digitalt pa regjeringen.no. Dette gjgres under «Send inn hgringssvar» pa
nettsiden https://www.regjeringen.no/id3073098

R

R Frist for 8 sende inn hgringssvar er 3. januar 2025.
R)

R Med hilsen

R) Naerings- og fiskeridepartementet ﬂ

R) Naeringspolitisk avdeling DET KONGELIGE
NERINGS- OG FISKERIDEPARTEMENT
(R) postmottak@nfd.dep.no e m—

@ 05.12.2024


https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.regjeringen.no%2Fid3073098&data=05%7C02%7CTorun%40fosenregionen.no%7Ca0b94e0fd24a45450f3c08dd0890886b%7Ce725fb0302e44235afde3c4a54f0cb59%7C0%7C0%7C638676139047853738%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=QenMmojVBBG888hr9ByNFt3lUHAOEf587hvRJcEtYEY%3D&reserved=0
mailto:postmottak@nfd.dep.no

ldrettsgalla 2025

© Hei hei.

@ VIP plass (inneholder show, bord pa
parkett samt middag) koster kr.
1800 + mva pr pers.

@ Hvis dere gnsker billett til
etterpafesten (anbefales - jeg vet
hvem som spiller i ar) sa koster den
kr. 495 ink mva pr pers.

@ Haper dette er ihht forventing.
@ Beste hilsen Hanne

® Hva tenker dere om denne?

@ 05.12.2024 9



¢ FOSEN
) STUDIESENTER

Arbeld hgsten
2024

Eirik Mo

Trainee 1 Fosenregionen




FOSEN

STUDIESENTER

Prosjektplan

8 Styringsdokument for studiesenteret

8 Skal veilede og holde prosjektet i riktig retning

PROSJEKTPLAN
Fosen studiesenter 25/26

I
September 24

FOSEN
STUDIESENTER

Vi formidler hgyere utdanning

FOMR studiesenter formidier hoyere uldanning og hoyere yriesfaghg utdinning |
alet er 3t fosninger skal KUNE LA hoyeIe Ltaanning | nEsomridet
olag 14 o deltidsstudent il relse o3
b rer

INNHOLD

PROSIEKTPLAN
1 MAL OG RAMMER.
11 Formal
12 Bakgrunn..
13 Effektma
14 Resultatmal for hovedprosjekiet.
1.5 Resultatmal for den aktuelle fasen.
= = Ly g Ty = a1 T T =
2 PROSIEKTORGAMISERING
3 PROSIEKTOPPRALGING.
31 Planlagte beslutnimgspunbd

3.2 Statusrapportering
33 Milepasler._..
4. MALGRUPPER, INTERESSENTER OG KOMMUNIKASIONSSTRATEGL.......

41 Malgrupper og interessenber_ ..

4 2 Ko Ui RS O SSETEE O oo e
5 RISIHOVURDERING.
5.1 Risikofaktorer ...
52 Risikohéndtering_....
& GIENMNCMFBRING.
&1 Howedaktiviteter. ...

:Uu!:ﬂ:ll:nm-u-\l-u-u-u-.lmm:mmmm:.du_n

6.2 Tids- 0g ressursplaner e VDY
T GHOHOMI m
9. REFERAMNSER 13

2. PROSJIEKTORGANISERING
eower]
E=

Styringsgruppe
+  Styrefeder
o Hévard Strand, Drdfarer Osen kommune
+ Styremedlem
o Lisa Henriksen, Rektar Afjord VGS
o Roy Hellan Hogen, O leder Maeringsforeningen @riand
o Pal Talmo, Forsvarskoordinator
+ Dagiig leder
o Tarun Bakiken
+  Pragjektlader
o Eirk Mz

o Arve Ophaug, Fasen VCE
o Torunn Buti Remma, Afjard VOS
o Wenche Byghalle, Johan Bojer VGS



FOSEN

STUDIESENTER

SoMe
REGIONEN

Fosenregionen
Vi jobber for regionale felles interesser og utviklingsprosjekter for Fosenregionen.

»

n - Fosen, T 8 folgere

utvikling av ok

@) 1alumn jobber her

8 Ukentlige innlegg pa FB/LinkedIn om QR O

h t t d [ tl I b d kt " .t t t. I Startside  Om Innlegg Stillinger Personer
y ! O g a e e Oversikt
[ [] [
Fosenregionen er et interkommunalt politisk rad for kommunene Indre Fosen, Osen, @rland og Afjord. Vi
p ro SJ e e n e I O S e n re g I O n e n - jobber for regionale felles interesser og utviklingsprosjekter for Fosenregionen. For tiden jobber vi med
prosjekter innenfor kompetanseutvikling, lokalmat og teknologi.

Vis alle detaljer -

-
rostn
oSt s 8 rosen
s pettl STUBIESEn .
D5y

ern B oY Ny,
A Nysh e rig pa

8 Flygeblad og QR-koder har blitt distribuert
pa ulike arrangementer

et
o




FOSEN

STUDIESENTER

Studietilbud

8 Kartlegging av behov
8 Dialoger med utdanningsinstitusjoner
8 Ny samarbeidsavtale med Fagskolen ved folkeuniversitetet

8 Opprydding AOF/Akademiet — fikk pa plass nytt tilbud gjennom
THYF



FOSEN

STUDIESENTER

Nettside Fosen studiesenter

FOSEN
STUDIESENTER

Fosen VGS
Q Alf Nebbs gate 14, 7160 Bjugn

Fosen VGS er en flott nyrenovert
skole som ligger | Botngard. Her
finner du nye fine lokaler med god
takhoyde.

Her kan du som student ved Fosen
studiesenter benytte deg av
lokalene etter forelesningene til
egenstudier eller sasmmen med
medstudenter.

Les mer

Johan Bojer VGS

Q Siolystveien 2, 7125 Vanvikan

Johan Bojer VGS er en helt ny skole
med fjorden som naermeste nabo

Her kan du som student ved Fosen
studiesenter benytte deg av
lokalene etter forelesningene til
egenstudier eller ssammen med
medstudenter.

Les mer

Afjord VGS

Q Avegen 8, 7170 Afjord

Afjord VGS er en nylig renovert
skole med fine lokaler som Fosen
studiesenter disponerer.

Her kan du som student ved Fosen
studiesenter benytte deg av
lokalene etter forelesningene til
egenstudier eller sammen med
medstudenter.

Les mer

Arve Ophaug
Studievert

Wenche Bygballe
Studievert

Torunn Remma
Studievert

FOSEN
STUDIESENTER

Spkbare studier

Mentor i helse- og omsorgstjenestene 10 stp.(nettstudium)

#) Pameldingsfrist: 15. novemnber 2024 @ Studiestart: 1. mars 2025
Opptaket er stengt.

@nsker du & utvikle deg og andre faglig og personlig? Studiet som mentor tar for seg faglig og
personlige ferdigheter for & bli en god mentor.

Kontakt 0ss og vi legger til rette for fysisk moteplass for alle studenter i Fosenregionen.

Les mer

Endringsledelse i helsesektoren i en digital kontekst (nettstudium)
Pameldingsfrist: 15. november 2024 Studiestart: 1. mars 2025

Opptaket er stengt.

@nsker du en bedre forstaelse for hvordan du kan lede en digitalisering av din arbeidsplass?
Nettstudiet gir kunnskap til 3 lede endringsprosesser | helsesektoren

Kontakt oss og vi legger til rette for en fysisk moteplass for alle studenter | Fosenregionen

Les mer

Introduksjon til prosjektledelse (nettstudium)

B ®

@nsker du a lede sma eller store prosjekter? Nettstudiet gir en grunnleggende forstaelse om
prosjektledelse,

Studiet kan du ta i eget tempe og du far et sertifiseringsbevis nar du har fullfort.

Les mer




FOSEN

STUDIESENTER

Presentasjoner og arrangement

8 Kompetanseforum Fosen — planlegging og
presentasjon

8 Fosenmgtet 2024 — Fotograf og backstage
medhjelper

8 Regionradsmagater — referent
8 Stand pa Yrkesmesse Johan Bojer VGS

8 Ulike konferanser og workshop gjennom
Matregionen Fosen




FOSEN PA SKI-VM

26. februar-9. mars

N 49




SKI'VM 2025 INVITERER

® REGIONENE | TRONDELAG OELAG p .
o N 4
MED PA LAGET &Q(D &

® MOBILISERE TIL DELTAKELSE s

@ VISE FREM REGIONENE 3
UNDER VM25 5 g \

© UTVIKLE VM- OPPLEVELSER | 3@,)
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0.MARS ER FOSEN SIN DAG!

> <
HJEM > <r»
TRONDHEIM @ @
2025 1 &
TORSDAG 6. MARS o § 1
« 12:00-12:50 Kombinert: Lag stor bakke, menn f -

»+ 13:30-15.00 Langrenn: Stafett 4x7.5 km, menn

- 16:00-16:40 Kombinert: 4x5 km, menn

+ 17:00-18:50 Hopp: Laghopp stor bakke, menn VE LKOM M EN TI L
+ 20:00-21:00 Medaljeseremoni SKI _VM 2 oz 5

26. februar - 9. mars 2025

@ 05.12.2024
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Hva betyr Fosen sin dag pa VM25?

@ 10 dager- fordelt pd regionene i Trgndelag, hvor Fosen har fatt tildelt den

6.mars 2024

@ Det er denne dagen vi skal samordne deltakelse fra Fosen til- «alle fosninger
pa VM25»

@ Kommunene, gjennom regionradet skal koordinere program og deltakelse fra
Fosen

@ Like viktig er arbeidet for & mobilisere til at fosningene reiser inn og deltar
som publikum.

@ 05.12.2024 20



Kultur fra Fosen pa VM25

@ Scener pa Torvet og i Granasen
@ |drettsungdommer som medaljebeerere

@ alle regioner inviteres til & sende kulturinnslag fra frivillighetskulturen som far
god synlighet bade i Granasen og pa Torvet.

@ Utvelgelsen skjer regionalt, men ma veere i trad med kriterier fra VM-
selskapet, i tillegg veere tilpasset konkurranseprogrammet ut ifra hvilke scener
som er aktuelle 3 fylle med innhold den enkelte dag.

© Prosjektgruppe Fosen
- Jan Ove Berdahl
- Trine Onsgien
- Kine Larsen Kimo
- Astrid Jakobsen/Eli Lothe

@ 05.12.2024 21




Relse sammen til VM25

© Busser direkte til Granasen
© St3 sammen i arenaen

@ Skole for overnatting- Bydsen VGS
@ Danse Snedi-dansen pé arenaen

@ 05.12.2024
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+ Leerd
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@ 05.12.2024

inga-dansen sammen med VM-maskoten Snedi ! (Kortversjon - Ski-VM Trondheim 2025)

-

.

23


https://www.bing.com/videos/riverview/relatedvideo?&q=snedi+dansen&qpvt=snedi+dansen&mid=9EEDBEA9F28C8E1555C29EEDBEA9F28C8E1555C2&&FORM=VRDGAR
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WORLD SKI CHAMWL)NS‘:!IPS
TRONEHEIM
; b

05.12.2024




Fosen skal selges hver eneste dag

5@
y ”~
°

¢

v COOP = oint
B . TRONDHEM s
v - 2025 o~
[ \ ¥ Ya
. B

&

12 dager 2 arenaer

35 konkurranser 300.000 tilskuere
900 deltakere 150 shuttlebusser
64 nasjoner 200 millioner TV-seere
: - 2500 frivillige 350 millioner SoMe-
Ski-VM Trondheim 2025 visninger

@ 05.12.2024
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Mattilbud under SKI VM
Kongensgate gst, MATGATE

Areal: Kongensgate gst, mellom Nordre og Apotekerveita
Stand pr region: inntil 9 x 6 meter

Retter og direktesalg

6x9 6x9

Var Frues kirke

05.12.2024

\.
-
Tidsrom 26.feb-9.mars 2025 oop

TRONDHEIM

2025

-Antall retter pr stand: star fritt, kan ogsa
ha direktesalg av ravarer og produkt
-Totalt: 7 regioner

-Anslatt antall publikum: ca 15.000 gar
gjennom hver dag. Apent omrade/gratis &
gainn

-Torvet: medaljeseremoni kl.20.00 hver
kveld

-Apningstid MATGATE: ca kl.15.00-22.00
3.mars utvidet (kan ogsa gjelde andre
dager)




| okalmat Fosen SA

TRONDHEIM

2025

Total konsept publikumsflyt
og mat og drikke .

Ski-VM




]_tmsm \-
] Kart over mat og o
drikke-konsepter 5058
_ Publikumstelt i festivalomrade:

VIP - 2000 pers (egne billetter)

Omrade med alkoholservering — max 1000 pers

| ,» "WG‘AN’G‘f Sitteplasser 1000 inne/ 1000 ute. Potensielt
) W | / 3000-6000 besgkende per dag

.Food courts/ kiosk - arenaservering under
konkurranse (3 steder aktivunder
langrennskonkurranse og 2 steder aktiv under
hoppkonkurranse).

Innhold, samarbeidspartnere, eks:
- Coop kaffe, sjokolade, Vaffel (rare fra
Galavolden gard), Frostachips, Nortura/Gilde

palse og burger, Mineralvann
Det er frivillige, ung frivillig/studenter, lag og organisasjoner
som star for salget i kiosk

@ 05.12.2024



@ BILLETTER ® MAT @® MEDIEHALL ® SB-HYTTA

@ GRILL / SPISE j @® SCENE




6. mars 2025 = Fosen sin dag ‘“év 4,

Hva er Blaskjellfest?

Bruk blaskjell pa ditt neste
arrangement

Gi gjestene dine en t I li k levelse ved &
inkludere ferske og samge blislqell ditt knmmende
arrangement. Med Blaskjellfest vil vi ta dine smakslgker med
pa en kulinarisk reise som garantert vil imponere.

Gjgr ditt neste arrang; g lig med blaskjell som

det ultimate hgydepunktet!

e 05.12.2024 33



http://www.blaskjellfest.no/

e 05.12.2024 34




Meny

1) Skansen Vegetar
Bakpotet, ostesaus, kr@snsj og mikrogrent
2) Blaskjellpastrami medbrgd,

Blaskjell i en kremet saus med
pastrami/chorizo, nystekt brgd.

3) Skogens konge,

Baktpotet, elgkjgtt, rotgrgnnsaker, sjysaus
og mikrogrgnt

4)Fosenburger

Burger pa svin/lam, karvslaw, krgns;j,
nybakte burgerbrgd

5) @lbraisert Lam

Lammekjott kokt i @l sammen med hgstens
rotgrgnnsaker, mikrogrgnt

6) Rokt Sei

Baktpotet, rgkt sei i en ostesaus med purre,
krgnsj og mikrogrgnt

7)Brokies

Dessert, en blanding av brownies og cookies

e 05.12.2024
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Dahle Transport

« Dahle Transport stiller med bil for
a frakte varene til ski-VM

» Prisestimat for reklame 16.500,-
+mva

« Fotograf: 5000,- +mva, bilde av
idrettsungdom fra Fosen som
spiser lokalmat

Skal vi klister opp bil?

vil veere synlig etter veien fra na og
fremover til ski-VM. Bilen er i fast
rute Fosen-Trondheim-Fosen

@ 05.12.2024

Dato: 24-11-08
© Copyrig er ag evr

Lokalesmaker ,"'
paveitil }g/
SKi vulmndnelnsm

-
@ Dahle T nnsport f -

-et hav av muligheter

BILREKL"AME%
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Etablere Nav Fosen gjennom

interkommunalt samarbeid?
Anbefaling fra utredningsprosjekt

A TWCIV 4

Fosen interkommunale politiske rad
4. desember 2024

Per Helge Vollmo (fung. Prosjektleder)




Utredningsprosjekt;
Interkommunalt samarbeid
om NAV pa Fosen

Versjon:
0.2

Dato:24.05.24

Forfatter:
Hege Merete Pettersen

MANDAT

.

INTERKOMMUNALT SAMARBEID OM NAV PA FOSEN

EN UTREDNING | SAMARBEID MELLOM KOMMUNENE | FOSEN 0G NAV TRONDELAG

LabhA

Prland kommune Indre Fosen kommune

Afjord kommune

Osen kommune

2. MAL

Presentere en anbefaling for fremtidig organisering av NAV- kontorene og presentere alternativ til et
vertskommunesamarbeid.

Alternativene som skal utredes er:
e Alternativ 1: Vertskommunemodell
e Alternativ 2: Andre samarbeidslgsninger
e Alternativ 3: Viderefgre dagens ordning



Prosjekt-MBA

Referansegruppe

Styringsgruppe

Prosjektgruppe

Arbeidsgruppe

f

Marit K Ervik, (Leder) Kommunedirektpr @riand kommune
Per Johansen, Rddmann Afjord kommune

Kjetil Mjgsund, Kommunedirekter Indre Fosen kommune
Grete Haugdal, Kommunedirektgr Osen kommune

Torbjern Aas, Direkter NAV Trendelag

—

iy

/

/Hege M Pettersen (prosjektieder), NAV Trandelag

Liv Marit Restad, leder NAV @riand

Carl Tore E Naess, Leder NAV Nord Fosen og NAV Indre Fosen
Tina Halle, Tjenesteavdelingen NAV Trendelag

Hege Karita Lysvand , Osen kommune
Marit Vaarheim, Indre Fosen kommune

Arild Risvik, @riand kommune
\Smol Rines Braseth, Afjord kommune

.

Liv Marit Restad, leder NAV @rland

Carl Tore E Naess, Leder NAV Nord Fosen og NAV Indre Fosen
Marit Vaarheim, Indre Fosen kommune

Hege M Pettersen, NAV Trendelag

e
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/I NAV

4.3 Tydelig grunnlag for samarbeid og drgfting knyttet til valg av

vertskommune

4.3.1 Tydelige samarbeidsavtaler

Vertskommunens ansvar er viktig, og hva dette ansvaret innebaerer bgr drgftes og det ma gjgres
tydelige avtaler i forbindelse med utarbeidelse og inngaelse av samarbeidsavtaler. Eksempler pa
viktige momenter i sammenheng med utarbeidelse og inngdelse av samarbeidsavtaler:

Det ma veere tydelighet knyttet til hva ansvaret som vertskommune innebazerer, og hvordan
man skal sikre best mulig samarbeid og forankring mellom vertskommunen og
samarbeidskommunene samt for samhandlingen i partnerskapet

Saksframlegg til politisk behandling bgr veere likelydende i alle kommuner

Begrunnet avklaring knyttet til valg av vertskommune med bakgrunn i objektive kriterier (se
nedenfor)

Avklaringer knyttet til ledelse (statlig/kommunal og lederstruktur for gvrig, herunder behovet
for antall avdelingsledere)

Det ma veere tydelighet rundt hvilke kommunale tjenester som inngar i Nav-kontoret

Det ma veere tydelighet rundt ressurser den enkelte kommune gar inn i samarbeidet med, og
hva som skal veere praksis ved nyrekruttering knyttet til oppmgtested mv.

Det ma veere tydelighet rundt satser og andre sentrale rammebetingelser for tjenesteytingen
Det ma veere tydelighet knyttet til Nav-leders rapporteringslinjer i vertskommunen og Nav-
leders dialog med den enkelte samarbeidskommune



/I NAV

4.3.2 Kriterier for valg av vertskommune

Styringsgruppen har drgftet hvilke kriterier som bgr legges til grunn for valg av vertskommune.

Etter styringsgruppens vurdering b@r den primaere malsettingen vaere at man far realisert et
vertskommunesamarbeid om Nav-tjenestene mellom kommunene pa Fosen. Nar det gjelder valg av
vertskommune, bgr det derfor legges stor vekt pa muligheten for @ oppna enighet om valgte Igsning-
bade administrativt og politisk. Samtidig at man ved valg av vertskommune vektlegger motivasjon og
giennomfgringskraft i vertskommunen som en viktig faktor.

Kriteriene styringsgruppen mener bgr vektlegges knyttet til valg av vertskommune er:

Motivasjon, kapasitet og faglig tyngde til a ta en aktiv rolle som vertskommune i bygging og
videre drift av en ny robust Nav-enhet for innbyggere og neeringsliv pa Fosen, etablere
enheten som en strategisk aktgr i regionen i et partnerskap med statlig eier av Nav og i et
naert samarbeid med samarbeidskommunene

Muligheten for a sikre god kvalitet, tilgjengelighet og likeverdige tjenester i et nytt og enhetlig
Nav-Fosen

Tidligere erfaringer fra samarbeid pa Fosen

Muligheter for rekruttering

Fordeling av roller og ansvar knyttet til annet vertskommunesamarbeid i regionen

At vi sikrer likeverdige betingelser, god tilrettelegging og medvirkning for medarbeidere i
utviklingen av ny enhet

Muligheter for a samles fysisk ved hovedlokasjonen



5 Styringsgruppens innstilling

1. Det etableres et vertskommunesamarbeid om Nav-tjenestene pa Fosen iht.
Kommunelovens §20-2 om administrativt vertskommunesamarbeid mellom Indre Fosen,
@rland, Afjord og Osen kommuner, og det inngas partnerskapsavtale mellom
vertskommunen og Nav Trgndelag

2. Nav Fosen etableres som en samlet organisatorisk enhet med formell oppstart og
ikrafttredelse 1. oktober 2025

3. Det skal vaere en Nav-lokasjon i alle kommuner, og medarbeidere skal fortrinnsvis ha sitt
faste oppmetested ved den lokasjonen de per i dag tilhgrer

4. Forslag til kriterier for valg av vertskommune, med styringsgruppens vekting, legges fil
grunn for prosjektgruppens videre arbeid

5. Kommunale tjenester i Nav Fosen: Alle kommuner gar inn med kommunale tjenester i
henhold til minimumslgsningen

6. Kommunalt tilsatte medarbeidere i samarbeidskommunene overfgres til vertskommunen
ved oppstart av ny enhet

7. Nav-leder rapporterer til neermeste leder i vertskommunen

8. Medarbeidere ma regne med noe arbeidstid ved hoved-lokasjonen og ved andre
lokasjoner i regionen, saerlig ved oppbygging av ny enhet og ngdvendig kulturbygging,
men ogsa ved tjenstlig behov

9. Aktiviteter og tidsplan skissert i kapittel 6 legges til grunn for videre prosess

I NAV 10. Det interkommunale samarbeidet evalueres etter 3 ar



/I NAV

6 Videre prosess og forelgpig tidsplan

Rapporten oversendes prosjekt-MBA 26.11.24, og tillitsvalgte gir sine innspill i mgte den
29.11.24
Rapporten presenteres og videre prosess drgftes og forankres med Fosen Interkommunale
politiske rad 04.12.24
Nytt styringsgruppemete 11.12.24 kl. 10-11 for a avklare videre prosess og tidsplan basert pa
innspill i interkommunalt politisk rad. Styringsgruppens understreker viktigheten av a ta
ngdvendig tid til politisk forankring og behandling
Prosjektgruppen utarbeider med utgangspunkt i beslutta tidsplan forslag til
vertskommuneavtale samt likelydende saksframlegg til politisk behandling i kommunene jf.
kapittel 4.3.1
For samarbeidsavtaler legges fram for politisk behandling, skal sentrale spgrsmal knyttet til
lederstruktur veere avklart:

o Om eksisterende enhetsledere har krav pa stillingen eller om lederstillingen ma lyses

ut

o Om enhetsleder skal vaere statlig eller kommunal

o Avklart behov for avdelingsledelse
Ny leder far rollen som prosjektleder, med ansvar for a fa pa plass organisering, bygging av
felles kultur og enhetlig faglig praksis og @vrige forhold som ma vaere pa plass fégr Nav Fosen
skal veere etablert

o Dersom Nav-leder ikke er avklart iht plan, pekes det ut en annen prosjektleder inntil

Nav-leder er pa plass

Nav Fosens interne organisering avklart og enheten i drift som ny enhet innen 1. oktober.
Oppstartstidspunkt kan bli justert avhengig av lengden pa politisk prosess.



Den politiske prosessen







Osen kommune

Osen kommune

- Dagens system for branngater gir urimelige

Osters

belastninger for enkeltkommuner.

- Gjelder:
- Forskrift om tiltak for a forebygge, begrense
Og bekjempe pankreassykdom (PD) hos
Akvakulturdyr (2017)
- Mattilsynet sinn bekjempelsesplan

8.2 «Aktivt vern av branngater mellom PD-
Omrader og PD- frie omrader (2020)

SWED

Gothenburg Jonkoping



Osen kommune

- For Osen sin del:

To konkrete avslag fra Mattilsynet, en biomasseutvidelse og en ny lokasjon

Utgjer 1/3 av den totale biomassen i kommunen

| praksis betyr det at vi siden 2022 skulle hatt 1/3 hgyere utbetaling fra havbruksfondet, hvert ar
| 2024 fikk vi utbetalt nesten 19 millioner, men tapte over 6,3 millioner

- Har hatt gjentatte henvendelser til Naerings- og Fiskeridepartementet

Henvendelse til Minister Myreseth 26.11.23

Mgte med departementet 23. januar

Epost til seniorradgiver 24. januar, gnske om dialog om havbruk pa Trgndelagskysten

Epost seniorradgiver, gnske om mgte i Oslo 10. eller 11. april

Brev til Neerings- og fiskeridepartementet 8. mars, gnske om dialog for a finne akseptable Igsninger
Telefonsamtale med statssekretaer 28. august. Vi ble bedd om @ komme med alternative Igsninger
Brev til Naerings- og Fiskeridepartementet 17. september- Bekymringsmelding fra Osen kommune

Osen kommune



Forslag til vedtak:

1.

Dagens system for branngater gir en urimelig belastning for enkeltkommuner.
Det er ikke rettferdig fordi dette hindrer enkeltkommuner fra a utvikle
havbruksnaeringa, ta del av inntektsgrunnlaget fra Havbruksfondet, og
ringvirkninger dette gir for bosetting og naeringsliv.

Regionradet stiller seg bak Osen kommune sine henvendelser til Naerings- og
Fiskeridepartementet.

Naerings- og fiskeridepartementet ma oppdatere kunnskapsgrunnlaget for et
baerekraftig havbruk langs hele Norgeskysten.

Neaerings- og Fiskeridepartementet ma jobbe fram ordninger som kompenserer
det skonomiske tapet kommuner har med bakgrunn i beslaglegging av
havbruksarealer til branngater for smitte hos laks.

Regionradet sender vedtaket til Naerings- og Fiskeridepartementet.

§ Osen kommune
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Visit Fosen

Visit Fosen SA

Hele Fosen, hele aret



Presentasjon av styret

Knut Johan Monkan - Bygdilag

Marius Mydland - Fosen Aktiv

Till Daling — Fosen Explore

Jarn Nordmeland - Nordmeland gardshotell
Ole F. Jonsbraten - Fosen fjordhotell

Sissel Fagerdal Lian — Stokkgy Strandhotell

Varamedlemmer:
Nadja Luyten-Verwerft- Lines kystferie
Elizabeth Brgdreskift - Fruene i Fjgset



Visit Fosen

I Trendelag har vi som jobber med reiselivet fordelt oppgaver mellom oss,
for & jobbe mest mulig effektivt, og for & kunne dyrke var kompetanse.
Trendelag Reiseliv er navet i det trenderske reiselivssamarbeidet og binder
aktarer og aktiviteter sammen, pa tvers av kommunegrenser og bransjer.

Samtidig er vi avhengige av gode samarbeidspartnere, og noen av de
viktigste er de regionale destinasjonsselskapene som Visit Innherred, Visit
Namdalen, Visit Fosen, Visit Reros og @sterdalen og Visit Oppdal. Vi trenger
destinasjonsselskapene som jobber pa lokalt niva og har tett kontakt med
reiselivsakterene i sine regioner. Det offentlige virkemiddelapparatet
legger til rette for at reiselivet sammen kan gke verdiskapinga i Trendelag,
skape nye arbeidsplasser og lage gode opplevelser for deg og meg.

Av Petra Sestak-Flagestad, reiselivssjef i Trandelag Reiseliv

24 medlemsbedrifter
Fra alle kommunene

Samarbeider godt med Fosenregionen
pa domene, nettsted og kampanijer

Jobber for a bli gode og viktige
samarbeidspartnere med Explore
Trendelag og Visit Norway

Kurs og nettverk for vare
medlemsbedrifter

Felles profilering

Blitt en akter som regnes med, altsa ta
den posisjonen vi fortjener eller har




24. september 2024 kl. 08:45

Rekordmange tok Fosen-ferja

| juli frakta ferjene som gar mellom Flakk og Rarvik 87.000 kjeretey. Det er ny rekord for dem.

- Det er en gkning av norske bilister som bruker sommeren i Norge, og det er en eksplosjon av utenlandske
bilturister, sier adm.dir Vidar Raa i Skyttelplass.




Fosen er
Fosen for de
som kommer

hit

- M3 sta samla

- Skape et sterkt lag
+ Fremsnakke

« Sammen med Trendelag Reiseliv og Visit Norway







Hvorfor
Destinasjons-
selsap?

Markedsfgre destinasjon
Fellesskapet nasjonalt

Fordeler ved & veere samlet lokalt-
fremsnakking-nettverk

Utvikling

Tilbud lokalbefolkning

Viktigheten av reiselivet i
lokalsamfunnsutviklingen

JAVINOR
R Feaa

Pila til Fosen har manglet

Trondelag
: Trondetag tyeskommune
Reiseliv Troondeiagen tytbkentpelte

®NTNU

7/ STRATEGISK KOMPASS
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Vettantrappa: 60 000 besgkende pa 2,5 ar




Godfot—teorien

+ Fafrem det beste til hverandre

- Bygge opp hverandres beste sider
-+ Samspill og helhet

. Positive relasjoner

- Laget foran individet

- Unne hverandre suksess! Vi er best
nar vi far hverandre til & skinne

FOSEN =
REGIONEN F®SEN

Fosenregionen
i g e i LokalMat
jobber for regionaie felies interesser og utviiingsprosjektet for Fosenregionen F o s e n

va vil du oppleve?

i op e oppleeelse THAITR: 0¥ ey

-
vl g 4

Toaaly »es

Historiske oppleveiser Naturopplevelser Matopplevelser




Viktig akkurat
Et nytt forslag fra Fiskeridirektoratet ryster grunnvollene til en

0
N a . bransje som er viktig for infrastrukturen i mange sma lokalsamfunn.

Nye kvoter havfisketurisme
Besgksbidrag

Synlighet

Ski VM

Sommersesongen

Hytte-Fosningen

Samarbeid omliggende destinasjoner

Bli kjent-samle laget

Nye medlemmer




Fosen akkurat na:

- Flere aktarer tar sats
- Spennende nyheter som treffer godt

- 111000 gjestedagn til og med oktoberi ar,
underrapportering.

- 60% norske, 40 % utlendinger

- Et destinasjonsselskap som blir regnet med




Visit Fosen

' - F ki
Lille Fosen..... salsE.deg

Kan fa til enormt . Stolthet

Sammern - Ambisjoner pa vegne av reiselivsnaeringen pa Fosen




Medlemskap

Andelsinnskudd kr 2000 .-

Arsmedlemskap:

Se skissert plan

as

Visit Fosen

Arlig ekonomisk modell:
Omsettning Overnatting/ Lokalmat- Handel Tjenester, lag og | Entreprener
(i mill NOK) spisested/ produsent forening
opplevelser
0-2 3000 3000 3000 3000 3000
2-5 7000 3000 3000 3000 5000
510 10.000 5000 5000 5000 7000
10+ 15.000 7000 7000 7000 10.000




[ tre ord kan jeg suramere -
har lert om livetsile N

Mail: knutjohan@bygdilag.no
TIf.: 91782145

D veit e, vi laere sa leng vi levve

IF THERE IS NO WAY, CREATE ONE







Status pr desember 2024

Overgangsfase

Generalforsamling nov 24
Nytt styre:

- Knut Ola Vang

- Mona Sjgli

- lvar Refsnes

- Ingunn Rokseth
- Einar Eian

7 FOSEN2RUA



Status pr desember 2024

Ove rgangSfase .,.;‘; - "P'<ryssing Stjernfjorden (5 RO (

@riand Kbmmune

" Tunnel Blaheia, Rise4

Rapport september 2023
- Teknologien finnes
- Finansiering er mulig**
- **Politikken mangler

Kryssing Trondheimsfjorden

Mandat 7 N, el
Styret skal sammen

med ordfgrerne pa Fosen arbeide
for endring av politiske
rammefaktorer

Trondheim

7 FOSENRDUA



Strategi for videre arbeid

Nasjonale politikere
40 ar - Ferjeavlgsningsmidler

Fylkeskommunale politikere
Mva, tilkobling fylkesvei

Trondheim kommune
Areal Flakk, Miljgpakken

Fosenvegene 2.0

Forsvaret 7 FOSEN2RUA



@konomisk situasjon

Nytt styre
Reduserte kostnader
Arbeidende styreleder

2025
Kommunal driftstgtte
Driftsstgtte bank og kraftselskap

7 FOSEN2RUA






Kommunegkonomi i Treandelagsperspektiv
og Fosen spesielt

Statsforvalteren i Trendelag

Tré6ndelagen Staatehaaltoje

04.12.2024
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Dagens tema

 Utfordringsbildet for kommunegkonomien i
vart fylket

e Hva vil vaere viktig fremover ?

e Dialog

Foto: Frode Rabben



Hovedoppgaver

 |verksette nasjonal politikk i fylket
« Samordningsmyndighet
« Rettssikkerhetsmyndighet

« Informasjon, kunnskapsinnhenting,
initiativ og forslag

Foto: Ave Pexels: Calvar Martinez






Utfordringsbildet

sl Flyktninger
kompetanse
Renter og inflasjon Rettigheter
Demografi Utenforskap
Demokrati og tillit . . Offentlige
rammebetingelser
. , Klima og
Polarisering miljo

&

Sikkerhet Ressurser




DET KONG
EL
FINANSDEPARTEIEgNT
T —

Meld. s¢, 31

(2023-2024)

Melding til Storu’ngcl

Kamp om arbeidskraften: Omsorgsoppgavene Ferspektivmeldingen 59g,
blir flere, men vi blir ikke flere i yrkesaktiv alder
til a utfgre dem.

Behov for omstilling: @kte spenninger i verden,
klima- og naturendringer og avtagende
petroleumsaktivitet fgrer til endringer og
forsterker behovet for a bruke ressursene godt
og riktig.

Fortsatt god fordeling: Sma forskjeller og stabil
tilgang pa velferdstjenester i hele landet ma
bevares i mgte med omstillingene og at mange
lever lenger.




Status kommunegkonomi

Netto driftsresultat og disposisjonsfond i Antall kommuner i ROBEK
kommunesektoren. Prosent av driftsinntektene
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Kommunal- og
distriktsdepartementet

*




Arsaker

Generelt

Ingen stgrre merskatteinntekt i 2023
Okte kostnader innen helse og omsorg
@kning i sosialhjelp

Sterk prisvekst og stigende renter

Befolkningsnedgang og demografi

Kraft og havbruk
Finans og utbytte

PO, Tikk -
"

{f ,KO'\IOM/ [EDEF’APT/KK& I'TR
Vngreba/

ki 2ens o ;
ekke /rom/z»,fr’ferd

Helse og omsorg

Tilgang pa kapasitet og
kompetanse med gkt
bruk av vikarer og
innleie

De yngre
tienestemottakerne star
for den starste
kostnadsveksten

Sma kommuner er
sveert sarbare

(]

a
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Aktiviteten gker na mer enn inntektene
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2013

Kommunal- og
distriktsdepartementet

2014

2015

2016 2017
Aktivitetsutvikling

2018 2019 2020

—Samlede inntekter

2021

2022

2023
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Sterk utgiftsvekst, seerlig | de sosiale tjenestene

Netto driftsutgifter 2023, utvalgte tjenester, mrd. kr

Grunnskole, 99 Barnehage, 61

Sosial, 29

Helse- og omsorg, 172

Samferdsel, 8

Kommunal- og
distriktsdepartementet

Vekst i netto driftsutgifter, utvalgte tjenester

Sosial
Samferdsel
Barnehage
Grunnskole
Helse- og omsorg
Administrasjon
Barnevern

Kultur

Alle tjenestere

O 5 10 15 20 25 30 35
m2022-2023, pst. 2019-2023, &rlig vekst i pst.

13
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® «Vant i Lotto» - derfor ble 2022 et svaert bra ar

- Ingen mulighet
til a forutse dette

LEVANGER KOMMUNE@KONOMI  DISPOSIS|ONSFOND

Endte nesten 50 millioner i Millionene strommet inn,

luss: - Ting utenfor var
£ tro 5 gikk 39 mill. i overskudd
a eev“e Oppdal kommune budsjetterte med et resultat pa m.ﬁ:u,,,g, et 7 med 27 Mot mer ca b

fire millioner. Haye strempriser i desember og to
Kra ﬂhhoppllmhklm Iikke bruke det!
godenyheter rett for jul sendte inntektene til - oo b s syen Tk e dr st ot

Skattefest i Kommune-Norge
Ncors,.ke komm.mjler har ved utgang'en av november M .
fatt inn 2,5 milliarder kroner mer i skatt enn : . MEI&]{EI’-I’EgIlSl{ap 1 pluss pa tampen pa av aIEt

' - Det er ikke alltid lett a budsijettere

Skattefesten fortsetter i
Kommune—Norge

Ved utga g av febru r det kommet inn 18,7
prosent me katt til primaer k ommunen enn pa
samme tid i fj Foto:




® Gar 30 millioner kroner i minus Midtre Gauldal |

Blodmde tall for kommunen

Ma be om gkte rammer:

Behovet for sosialhjelp har
eksplodert Nzergysund

Tappet kommunens
sparebgsse med 95

millioner: - Vikan ikke
hOlde pa Sann Steinkjer

Tapper fondene etter 27,4
mill. i underskudd: - Vi kan
ikke fortsette sann rennebu

Millionene renner ut pa
helsesenteret: - Har ikke full
kontroll oppaal

Skaun med stort
underskudd: «Na er det
ikke ulv, ulv. Vi er der»



Freya

Hitra

Heim

Flatanger Namso®verhalla

Leka

Naergysund

Heylandet

Osen

Afjord

@rland

Rindal

Rennebu

Oppdal

Indre Fosen

Steinkjer

Indergy

Verdal
Levanger

Frosta

Stjerdal

Malvik Meraker
Orkland Skal'll'l[londheim

Melhus

Midtre Gauldal

Selbu

Tydal
Holtalen

Reros

Grong

Snasa

NamsskoganReyrvik

Lierne

Vurdering og indikatorer per 30.08.24

Beregnet gkonomisk baerekraft og handlingsrom
« Netto driftsresultat (balanse 2+2 ar)
« Netto renteeksponering (sarbarhet)
 Fri egenkapital i prosent (buffer)

Beregnet gkonomisk styring og kontroll
« Awik fra budsjett
* Regnskapsmessig merforbruk
 Arbeidskapital (likviditet)

Andre forhold (skjgnn)




Driftsresultat-
Netto driftsresultat i prosent av brutto driftsinntekter

4173

1818 1513

ﬁ?ﬁl Trendelag i tall

Kilde: 55B tabell 12134
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Renteeksponering -
Netto renteeksponering i prosent av brutto driftsinntekter
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Egenkapital -
Fri egenkapital drift i prosent av brutto driftsinntekter
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Betydelige ekstrainntekter hos 3 av dere
kommuner - utenfor dagens inntektssystem.

— kraft, havbruk, vindkraft ( eks eilendomsskatt)

Produksjonsavgift fra vindkraft - 2023

Produksjonsavgift pa 2 ere/kWh. EE?
(R tonactad l )t FISKERIDIREKTORATET
Til utbetaling
Kommune Fylke Prosentfordeling [NOK]
Flatanger Eggiiﬁgcje . 5 595 876,05 Utbetalinger fra Havbruksfondet 2024
Froya Eg‘;gsﬁg - 126 % kr3 511 82346
KOMNR KOMMUNE ORDIN/AR UTBETALING TOTALT
Heim g;gf;';%n 025% kr 699 183,44 5007 |NAMSOS 37 648 661,54 37 648 661,54
5014 |FROYA 153 105 907,09 153 105 907,09
. Trendelag - F1 AT ' o
AL Trodndelage 2o SUEREIA 5020|0SEN 18955 969,45 18 955 969,45
Trondelag - _ ) 5049|FLATANGER 56 300 849,43 56 300 849,43
Naargysund Trosndelage 1,77 % kr 4918 220,05 — -
5052 |LEKA 32383 114,48 32 383 114,48
Orkland Egg:;ﬁgge 335% kr 0 322 44593 5055|HEIM 49980 486,17 49 980 486,17
S 5056|HITRA 98718 881,50 98 718 881,50
0s rendelag - 039% . 8
oeen Trosndelage v om0 5057|@RLAND 20501 825,51 20 501 825,51
b E;Ei;'::ig'e — 4737 02676 5058|AFJORD 60 364 837,50 60 364 837,50
5059|ORKLAND 19 462 272,05 19 462 272,05
Orland E;‘;:;';;g(;e 226 % kr 6301 146,00 5060|NARGYSUND 152 898 323,02 152 898 323,02
Afjord jlionielag 1571 % kr 43 785 805,95

Tréondelage




Havbruksfond over tid

Kommune 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Sum alle ar
FROYA 2340071 102 902 230 13429 091 86 422 485 33 403 205 115 888 590 43 372 626 153 105 907 550 864 205
NARPYSUND 75 346 257 30580 137 106 459 675 40 276 364 152 898 323 405 560 756
VIKNA 1027903 42 838 823 5702718 49 569 444
NARGY 1610315 67 124 532 5124 289 73 859 136
HITRA 1427729 61 501 562 9779 559 57 605 496 21007 184 72 815 676 27 035 788,00 98 718 881,00 349 891 875
AFJORD 465 899 20260173 6 650172 32 367 077 16 310 868 46 149 741 15674 711 60 364 837 198 243 478
ROAN 678 268 22412 413 6723 374 29 814 055
FLATANGER 827173 34701 807 7 845 623 29175 848 9 301 868 41 198 245 15418 913 56 300 849 194 770 326
HEIM 27 672 056 8822 428 36 574 557 13 688 445,00 49 980 486 136 737 972
HEMNE 310551 16 110 466 1241 140 17 662 157
NAMSOS 135 694 7687 702 3203770 23399919 6752117 27 549 474 37 648 661 106 377 337,
FOSNES 178 083 8999 844 5996 690 15174 617
LEKA 559 955 20835 788 3990 243 16 439 183 10 254 853 23 696 401 9 251 347 32383114 117 410 884
ORKLAND 10948 063 4211 810 17 184 707, 5330063 19 462 272 57 136 915
AGDENES 195176 7323197 563 346 8081 719
OSEN 292 408 13 499 250 6 040 024 10 663 254 3 399 667 13 871 064 5191 403 18 955 969 71913 039
@RLAND 10 183 408 8671 641 14 980 749 5606 716 20 501 825 59 944 339
BJUGN 263 924 12 377 360 863 220 13 504 504
SNILLFJORD 438 073 22 658 471 4357131 27 453 675
HALSA 334 480 16 874 696 1300 031 18 509 207
Sum 11 085 702 478 108 314 82 810 421 380 223 046 152 715778 516 368 879 180 846 376 700 321 124 2502 479 640
0
Trgndelag FK 1460012 76 859 624 1761073 54 317 578 23986 119,17 73766 983 32974 984 175 080 281 440 206 654
0
Sum 12545714 554 967 938 84 571 494 434 540 624 176 701 897 590 135 862 213 821 360 875 401 405 2942 686 294




Hva er suksesskriteriene for a oppna en
baerekraftig kommunegkonomi ?



O

God gkonomistyring er en forutsetning for
politisk handlingsrom

@konomistyringsprosessen

@konomistyring er en kontinuerlig og syklisk prosess \
Planleggin
Langsiktig planlegging er avgjerende for a forsta og priortering

fremtidige konsekvenser av beslutninger tatt i dag

Forutsetningene som langtidsplanleggingen bygger pa
ma veere realistiske, og det ma vaere mulig a justere

underveis nar ny kunnskap tilegnes. Oppfalging og Gjennom-
evaluering foring
Vaere én organisasjon -samhandle og se ressursbruken \ \

pa tvers av tjenester og enheter




ORKLAND
KOMMUNE

v

Vi felger disse
prinsippene

 Handlingsregler i gkonomireglementet
e Realistiske rammer for inntekter

* Vjskiller mellom engangspenger og
flergangspenger

e System som fremmer budsjettdisiplin
e Kvartalsvise mgter med alle enheter

* Nye vedtak fglges alltid opp med
finansiering i vedtaket




@ Tillit og samarbeid
« Kunnskap

* Involvering i budsjettprosessen

» God sekundering

 Viforholder oss til de
handlingsreglene vi selv har vedtatt

Budsjett og handlingsplanprosessen

SEPTEMBER NOVEMBER NOVEMBER DESEMBER DESEMBER

Kommune-
Statsbudsjett direktgrens
forslag

Felles Kommune-

Kommune- Utfordrings- Nokkeltalls- Formannska
hovedutvalg P styret

proposisjon dokument dokument




Hva vil veere viktig fremover ?



Kap. 571 Rammetilskot til kommunar 2025 — inndeling pa postar:

Kap. 571 Rammetilskot til kommunar* Framlegg 2025 (1 000 kr)
Post 60 Innbyggjartilskot 181234 164
Post 61 Distriktstilskot Ser-Noreg 833224
Post 62 Distriktstilskot Nord-Noreg 2576 545
Post 64 Skjenstilskot 1000 000
Post 66 Veksttilskot 137 115
Post 67 Storbyfilskot 660 221
Sum kap. 571 186 441 269

¢

Innbyggertilskuddet
utgjer over 90 % av
rammetilskuddet

Innbyggertilskuddet utgjgr hoveddelen av

rammetilskuddet, og fordeles i utgangspunktet
med et likt belgp per innbygger.

Befolkningsutvikling 2010 - 2050 i Fosen, historiske tall og prognoser fra SSB

28000

26 881

26000

24 851

24000

2010 2020 2030

@ Historizk @ Hovedalternativet (MMMM) @ Hgy nasjonal vekst (HHMH) @ Lav nasjonal vekst [LLML]

24891 24 488

23 185



Antall viktig.
Men sammensetning av befolkning pavirker ogsa.

o_0 Endrer behovet for

% . Befolkningsendring
- tjenester 2020-2024

4‘

m Pavirker inntekter

Inntektssystemet:
?% «pengene folger

innbyggerne»




Andel av 15-29 aringer

som star utenfor

T 74

Nareysund
arbeid, utdanning og 5
arbeidsmarkedstiltak (NEETs)
2020
Flatanger
Osen T.7% Namsos
7,0% 9,9%
7.0%
Snasa
Fraya Afjord 6.,6%
12,4% 5 9,0% Steinkjer
11,4%
it Grland Inderey
.l 10,4% 7,4%
= - Verdal
Hitra Indre Fosen L.vang" 11.“
8,0% BS%  rrosta it
9,0%
Stjordal B 14.1% - 16,0%
Trondheim ! !
o Mavik  102% B 12,1% - 14,0%
Heim  One skaun 10,1% - 12,0%
8,3% 9,3% 8,1% - 10,0%
Melhus Selbu 6,1% - 8,0%
9.7% ! !
10.7% B 4.1% - 6,0%
B 219 - 4,0%
Midtre Gauldal
Rennebu 8.7% Holtélen
8,3% 6,2%
Oppdal
Rero
8,2% 1, ﬂ'

[l Trendelag i tall




Vi far en hay andel eldre i de fleste kommuner

Andel av
befolkningen I
over 80 ar 5% '

2024

Lierne
7.8%

B 15,1% - 17,5%
0 126%-15,0%
10,1% - 12,5%
7.6% -10,0%
I 51% -7,5%
B 2,6% -5,0%

Trgndelag:
4,8 %

Leka
Andel 80 ar eller eldre o
i 20 50 Nzreysund
10,4%
Hovedalternativet (MMMM2024) fra S
SSBs befolkningsprognoser Hi:j;;l;r;iet
Osen Nams os Grong
13,5% 1,7% Overhalla
9,5%
Freya Afjord
8.2% e Steinkjer
12,4%
Inderay
12,0%
Verdal
1,6%
i Kt
Stjerdal
TrondheimMaik  100% B 15.1% - 17,5%
Orkand ¢, 7.9% 1% 12,1% I 126%-15,0%
A% 914 10,1% - 12,5%
Melhus 7,6% -10,0%

S P 5.1% -7.5%

B 2.6% -5,0%

Midtre Gauldal
1.8%

Trgndelag:
9,6 %

Oppdal
1,2% e




Samlet forsgrgerbrgk for eldre og forsgrgerbyrde for barn i 2035, Hovedalternativet
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Befolkningendring 2024 - 2040 per aldersgruppe i Trgndelag

Hovedalternativet (MMNMM)
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@kte behov for kommunale tjenester utfordrer kommunenes tjenesteproduksjon og

skaper samtidig finansielle utfordringer

Flere ressurskrevende yngre
tjenestemottakere (helse og omsorg)

@kte utgifter sosialhjelp,
bade flyktninger og norske.

Flere eldre med sammensatte
pleiebehov

Vanskelig a rekruttere personell
som medfgrer gkte kostnader i overtid,
forskjgvet vakt, kjgp fra vikarbyra og kjgp
av dyre plasser.

Utskrivningsklare pasienter fra
spesialhelsetjenesten

@kt behov for tilrettelegging i

barnehagene og skolene,
inkludert spesialpedagogiske tiltak og
spesialundervisning

@kte behov bolig, aktivitet og
tilrettelagt arbeid

Press i barnevernstjenestene




Eksempel

FOSEN —
REGIONEN —
Regional utviklin
Samferdsel og infrastruktur
FOSENSTRATEGI
i::‘::oréa;mme 24.04.2020 ° EEOG“SDEENN
— i Her finner du uttalelser fra regionradet, innkallinger til meter og andre arrangement, sakslister og protokoller fra meter. 2022-2024

VEDTATT I R: AV REPRESENTANTSKAPET

HOVEDMAL

v

) 1: VERDISKAPING |
VISIJON ) SAMMEN FOR VEKST OG FOSENREGIONEN
UTVIKLING

) B/EREKRAFTIG UTVIKLING ) 2: SAMFUNNSUTVIKLING
FOR FOSNINGEN
KIJERNEVERDI REGIONEN

communalt Politisk Rad

) BEGEISTRET ILAG! ) 3: VIDEREUTVIKLE
: KOMMUNALE

TJENESTESAMARBEID

SLAGORD

2021-2024

FOSENSTRATEGIEN o




Eksempel

Strategi Kongsbergregionen

2019—2030

visJon: En attraktiv og synlig region — som skaper verdier!

Samfunnsutvikling

Politisk slagkraft for felles samfunnsinteresser
og verdiskaping

Hovedsatsningsomrader er:

+ Kommunikasjon/infrastruktur/samferdsel

+ Kompetanseutvikling og innovasjon

« Fellesprosjekter innen naeringsutvikling og steds- og omradeutvikling
Hvordan:

Avklaring og enighet om hvilke saker regionen skal fronte

Tydelig prioritering

Planlegging, struktur og forberedelse

Felles forpliktelse

Veere i forkant

Veere tilstede i politiske prosesser fil rett tid

Benytte tilgjengelige pavirkningskanaler

Samarbeid med statlige virksomheter, neeringsliv og organisasjoner
Nettvetk;bygging

Bygge pa lokale og regionale fortrinn

Veere aktiv part i regional planlegging

Flerarige tiltaksplaner

® s s s s s s 8 s os s

Premisser for samarbeidet

Alle er likeverdige Alle forplikter seg til Alle ma bruke regionale
partnere i samarbeidet 4 std sammen i saker og nasjonale politikere
som frontes fra regionen for pavirkning

Tjenesteutvikling

Samarbeid for fremtidsrettete og gode
tjenester for regionens innbyggere

Hovedsatsningsomrader er:

« Kvalitet i ienesteleveranse

+ Kompetanseutvikling

« Innovasjon og digitalisering
Hvordan:

Regionale fagnettverk

Avklart kvalitet og ambisjonsniva
God prosjekistyring og kompetanse
Veere i front i utviklingen

Fokus pa gevinstrealisering
Medvirkning i prosesser

Veere med i nasjonale satshinger
Leere av andre

Mete fremtidens behov

o 5] 6

L | —— |—->-
Alle forplikter seg a Alle jobber for Alle ma veere med
bygge bro mellom egne konsensus i beslutninger i planleggingsarbeidet

oqg regionens interesser

STOPPE
KLIMAENDRINGENE

N Sesuemn 12 i s

bE«Mn\RB[]D
FDR ANAMALENE




God gkonomistyring handler
om:

Felles faktagrunnlag
Tillit og samarbeid
Involverende prosesser
Synliggjare prioriteringer

Forventningsavklaringer hos alle bergrte parter

Spersmal:

Hvordan jobber dere med
kommunikasjon til alle
bergrte parter ?




Takk for oppmerksomheten!

Foto: mostphotos.com|

i LF]
Statsforvalteren i Trondelag Frode.rabben@statsforvalteren.no

Troéndelagen Staatehaaltoje 731991 77 Facebook StatsforvaltereniTrondelag
Nettside Statsforvalteren.no/Trondelag



Vedlegg



Nytt inntektssystem - effekten for Trendelag

Store forskjeller mellom kommuner. 1
Samlet med Neroysund
. vekst og tapskompensasjon
Storst negativ effekt for skattesterke kommuner som (Kr per innb.9B)

Frgya, Flatanger
Mest positivt for Rgyrvik, Frosta og Midtre Gauldal

oy o 43030 4
Samlet kommer Trgndelag ut med en positiv effekt pa o
. o .
sikt pa 303 kr per innbygger. -
Indre Fosen Levanger A
565 Fr 10
Kommunene i Trgndelag kommer samlet sett svakt ut med forslaget til revidert ' Trondheim o 18 -
537 er
inntektssystem sammenlignet med kommunene i de fleste andre fylker Heim . Orkland_ o 957
167 733
Utslag av nytt inntektssystem som andel av frie inntekter, '1“:'::' s;:;zu
Kemmunene i fylket samlet
2,0%
Tydal
436
1,5% Holtlen
326
1,0%
0,5% OP?.' Reros
I I I 320

0,0% .

-0,5% I I

Kilde: Trendelag i tall
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AWIKLES FRA 2025 Kommune | 2024 2025

Steinkjer 5438 0
| | o | | | Namsos 4751 0
* Tilskudd som er blitt ytet for a bidra til fellestiltak i nye Indre Fosen 4375 0
sammenslatte kommuner rland 4213 0
. : rFlan
«  Minimum 8.000 innbyggere
Orkland 5037 0
Neaergysund 4 369 0
Sum 27 196 0




DI 2023 2024 2025

Kommuner med svak samfunnsmessig utvikling etter graden Steinkjer 52 19246 13396
av distrikts-utfordringer (DI) Osen 21 6526 6794
Oppdal 59 10701 0
Over 3 200 innbyggere: Rennebu 41 6526 679
« sats per kommune og per innbyggere, gradert etter ny R@roos i e P
distrikstindeks (DI) Holtalen 37 6526 6794
Midtre Gauldal 44 9 649
* Hayeste sats DI=0-58 Selbu 52 1349 2834
«  Gj.snitt skatteinntekt lavere erm.MO % (inkl. mggger jg ggg? 2??2
naturressursinntekter av landsgj. ) Verdal 59 8245
Indergy 53 8138 4285
Indre Fosen 44 8511 14822
Under 3 200 innbyggere: Heim 41 8939 9584
« Ikke distriktstilskudd Nord-Norge Hitra o> 3268 1723
@rland 56 14817 3116
« Sats per kommune, gradert etter ny Dl Afjord 41 6856
(smakommunetillegget) Orkland 64 5087
Rindal 37 6526 6794
SUM (Kkr i tusen) 141 586 104 924
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