
- Sammen for en sterk region

Industri og teknologikompetanse

«Top notch»





Andel sysselsatte i industri i 
Trøndelag, Trøndelag i tall.

Indre Fosen nr. 7



Impello-analysen 2022



Trondheim 45 km                         Ferge 20 min Værnes lufthavn 84 km - 1 t 30 min

INDUSTRIKLYNGEN 

I LEKSVIK



«Welcome to 
The land of Petter Smart»





















Hvordan kom vi hit?



Kilde: Bygdealbumet for Stadsbygd





«Okei – gi meg et 
problem så skal jeg 

løse det»



Bjørn Lyng, f. 1925 Jens P. Bye, f. 1920. 



«Menneskenes behov for å skape, finne nye 
løsninger og se resultater av sin virksomhet er 

avgjørende drivkrefter for utvikling av 
næringsvirksomhet»

Stortingsmelding nr. 41 (1998)



Kilde: Servi







• Folk med god og praktisk kompetanse

• Variert næringsstruktur

• Sterke og innovative industrimiljø

• Tilgang på næringsareal

Våre fortrinn









Bedriftsbesøk for 10. trinn



Yrkesmesse 



Med Johan Bojer vgs.

Prosjektarbeid og «Kick-off»



Årets Unge Ansatte
Medlemsbedrifter nominerer kandidater – hvert 2. år. 

Mål: Synliggjøring av unge rollemodeller 



Har din bedrift behov for kompetanse?

• Få tilgang på en database med over 200 søkere
• Søkere som er villige til å flytte på seg
• Søkere som ønsker noe ekstra 

• Bachelor eller mastergrad – innen alle fagfelt 
• Ansatt i 1-2 år med vilkår som fast ansatt

• Ingen risiko for bedrift – kun muligheter! 

Se www.traineetrondelag.no for mer informasjon.

Prosjektleder FI Næringshage – kontakt Kine Kilen (kine@fi-nor.no) for interesse eller spørsmål! 

http://www.traineetrondelag.no/
mailto:kine@fi-nor.no




Rammevilkår



- Sammen for en sterk region
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