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PS 24/24 Gjennomgang og godkjenning av møtereferat 17.04.2024 

Saksbehandler: utviklingsleder 

Vedlegg: 240417Motereferat-regionradet.pdf (fosenregionen.no) 

Forslag til vedtak:  

1. Regionrådet godkjenner møtereferatet fra rådsmøtet den 17.april 2024 

 

 

 

PS 25/24 Prosjektmandat Fosenpakke 2.0 

Saksbehandler: utviklingsleder/kommunedirektørforum 

Vedlegg: Prosjektmandat Fosenpakke 2.0 

Forslag til vedtak:  

1. Prosjektmandat Fosenpakke 2.0 vedtas som fremlagt 

2. Regionrådet oppretter styringsgruppe for Fosenpakke 2.0 

3. Relevante fagmiljø forespørres om oppdraget med å utarbeide en prosjektplan i 

henhold til beskrivelsen i prosjektmandatet. 

 

Saksfremstilling: 

Regionrådet vedtok den 17.april 2024 følgende i PS 14/24: 

1. Regionrådet vedtar å arbeide videre med utarbeidelsen av Fosenpakke 2.0  

2. Saken sendes til kommunedirektørforum for en videre bearbeiding av 

prosjektmandat for Fosenpakke 2.0  

3. Nytt forslag til prosjektmandat fremlegges for behandling i ekstra møte den 28.mai  

Enstemmig vedtatt 

Kommunedirektørforum jobbet i møte den 14.mai med prosjektmandat for Fosenpakke 

2.0 og fremlegger som vedlagt til behandling i regionrådet. 

 

 

 

 

 

https://fosenregionen.no/wp-content/uploads/2024/04/240417Motereferat-regionradet.pdf
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PS 26/24 Samarbeidsavtale Fosenregionen interkommunalt politisk råd 

Saksbehandler: utviklingsleder/kommunedirektørforum 

Vedlegg:  

1: Samarbeidsavtale for Fosenregionen interkommunalt politisk råd 

2: SLA for Fosenregionen interkommunalt politisk råd 

                 

Forslag til vedtak:  

1. Regionrådet vedtar å rullere samarbeidsavtalen for det interkommunale politiske 

rådet i Fosenregionen med mål om å ha en fornyet samarbeidsavtale til 

behandling i Fosentinget/representantskapet i juni 2024 

2. Kommunedirektørforum, sammen med utviklingsleder, gis mandat til å utarbeide 

et forslag basert på den eksisterende samarbeidsavtalen fra 2019  

 

Saksfremstilling: 

Fosen regionråd ble i 2019 omdannet til Fosenregionen interkommunalt politisk råd. 

Dette arbeidet ble iverksatt som følge av ny kommunelov fra 2018.  

Samarbeidsavtalen er det juridisk styrende avtaledokumentet for samarbeidet i 

Fosenregionen. Samarbeidsavtalen beskriver formålet, regionrådet, 

kommunedirektørforum og daglig drift.  

Fosenregionen interkommunalt politisk råd er organisert som et 

vertskommunesamarbeid, regulert av kommunelovens § 18- 1, med Åfjord kommune 

som kontorkommune. 

Prosess og saksgang:  

 

 

Regionrådet vedtok den 17.april i PS 10/24: 

1. Regionrådet vedtar å rullere samarbeidsavtalen for det interkommunale politiske 

rådet i Fosenregionen med mål om å ha en fornyet samarbeidsavtale til behandling i 

Fosentinget/representantskapet i juni 2024  

2. Kommunedirektørforum, sammen med utviklingsleder, gis mandat til å utarbeide et 

forslag basert på den eksisterende samarbeidsavtalen fra 2019  

Enstemmig vedtatt 
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Ny samarbeidsavtale for vertskommunesamarbeid utarbeidet i samme mal som øvrige 

vertskommunesamarbeid i Fosenregionen, med tilhørende organisering og 

oppdragsbeskrivelse i vedlagte SLA. 

Samarbeidsavtalen skal vedtas av representantskapet etter innstilling fra regionrådet og 

signeres av kommunedirektørene. SLA – avtalen signeres av ordførerne i regionrådet 

etter behandling i de respektive kommunestyrene i Indre Fosen, Osen, Ørland og Åfjord 

kommuner. 

Utviklingsleder stiller til disposisjon for å presentere saken for kommunestyrene. 

 

 

 

PS 27/24 Årsregnskap og årsrapport 2023  

Saksbehandler: utviklingsleder 

Vedlegg;  

1: Årsregnskap med årsrapport 2023 

2: Revisors beretning 

 

Forslag til vedtak:  

1. Regionrådet vedtar årsregnskapet, som viser et netto driftsresultat på kr 660.000, 

-, som avsettes til disposisjonsfond. 

2. Årsrapporten vedtas som fremlagt 

3. Regionrådet tar revisors beretning for 2023 til etterretning. 

 

Saksfremstilling: 

Årsregnskap og årsmelding skal behandles av representantskapet for Fosenregionen 

interkommunalt politisk råd i Fosentinget den 6. juni 2024. Dette fremlegges for 

behandling i regionrådet. 
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Oskar Småvik 

Raymond Balstad 

Ivar Rostad 

Håvard Strand 

Astrid Jakobsen 

Kristian Momyr 

Hallgeir Grøntvedt 

Mona Sjøli 

Ogne Undertun 

Erling Iversen 

Kaja Hovde Bye 

Einar Eian 

Ann- Berit Nervik 

Jan Grønningen 

Knut Ring 

 

 

May- Iren Evenmo 

Frode Rabben 

Peter Meinert 

Kjetil Mjøsund 

Grete H. Haugdal 

Marit K. Ervik 

Per Ola Johansen 

Torun Bakken 

Bjørn Erik Vangen 

Kim A. Christensen 

Ordfører 

Varaordfører 

Opposisjonsleder 

Ordfører 

Varaordfører 

Opposisjonsleder 

Ordfører 

Varaordfører 

Opposisjonsleder 

Ordfører  

Varaordfører 

Opposisjonsleder 

Tillitsvalgt 

Politisk observatør 

Politisk observatør 

Politisk observatør 

Politisk observatør 

Adm. Observatør 

Adm. observatør 

Adm. observatør 

Kommunedirektør 

Kommunedirektør 

Kommunedirektør 

Rådmann 

Utviklingsleder 

Prosjektleder matregion 

Prosjektleder autoship 

Indre Fosen kommune 

Indre Fosen kommune 

Indre Fosen kommune 

Osen kommune 

Osen kommune 

Osen kommune 

Ørland Kommune 

Ørland kommune 

Ørland kommune 

Åfjord kommune 

Åfjord kommune 

Åfjord kommune 

Ørland kommune 

Trøndelag fylkeskommune 

Trøndelag fylkeskommune 

KS 

KS 

KS 

Statsforvalteren i Trøndelag 

Trøndelag fylkeskommune 

Indre Fosen kommune 

Osen kommune 

Ørland kommune 

Åfjord kommune 

Fosenregionen 

Fosenregionen 

Fosenregionen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



INTERKOMMUNALT POLITISK RÅD 

    

 

www.fosenregionen.no 

   

 

 

 

 

VEDLEGG 
PS 25/24 

 
PS 26/24 

 
PS 27/24 

 
 



INTERKOMMUNALT POLITISK RÅD 

    

www.fosenregionen.no 

   

 

Prosjektmandat for Fosenpakke 2.0 
Misjon: Styrking av transportinfrastrukturen i Fosenregionen 

Bakgrunn 

Fosenregionen står overfor utfordringer knyttet til transportinfrastrukturen. Dette 

prosjektmandatet tar sikte på å samle relevante aktører for å utvikle og implementere 

tiltak som forbedrer vei- og transportforholdene i regionen. 

Formål 

Målet med prosjektet er å styrke transportinfrastrukturen i Fosenregionen gjennom 

koordinerte tiltak og samarbeid med ulike interessenter. 

Ansvar og Eierforhold 

• Prosjektet eies av Fosenregionen, regionrådet for kommunene på Fosen. 

• Styringsgruppen har ansvar for å følge opp prosjektet og sikre at tiltakene blir 

gjennomført. 

Styringsgruppe 

Styringsgruppen settes sammen av representanter fra følgende aktører: 

• Fosenregionen, ved regionrådet (politisk leder) 

• Trøndelag Fylkeskommune (politisk representant) 

• Tre representanter fra Næringslivet på Fosen 

 

Hovedoppgaver 

 

Utarbeide en prosjektplan som tar inn følgende momenter: 

1. Veistrategi: 

o Koordinere med kommunene, Trøndelag Fylkeskommune og staten for å 

utvikle en veistrategi som er i tråd med regionale og lokale mål og statlige 

ambisjoner. 

2. Identifisere transportbehov og utfordringer: 

o Kartlegge eksisterende utfordringer og behov for forbedringer i 

transportinfrastrukturen. 

Vedlegg PS 25/24
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3. Utarbeide konkrete tiltak: 

o Utvikle konkrete tiltak for å forbedre veier, kollektivtransport og annen 

infrastruktur. 

4. Koordinere med relevante myndigheter og organisasjoner: 

o Samarbeide med relevante aktører for å sikre gjennomføring av tiltakene. 

5. Finansiering og prioritering: 

o Vurdere finansieringsmuligheter og prioritere prosjekter basert på nytte 

og kostnad. 

6. Saksutredninger og vedtak: 

o Forberede saksutredninger og forslag til vedtak for Fosenregionen 

politiske råd (IPR). 

7. Veipolitiske saker: 

o Ta initiativ til veipolitiske saker og samarbeide med Trøndelag 

fylkeskommune og andre relevante aktører. 

Rapportering og Tidsramme 

• Prosjektet Fosenpakke 2.0 rapporterer til kommunene på Fosen gjennom 

regionrådet. 

• Prosjektmål om å ha et nytt prosjekt klart innen utgangen av eksisterende 

bompengeprosjekt i 2027. 

• Tidsrammen for prosjektet er [spesifiser tidsperiode]. 

Eksempel på innhold i prosjektplan: 

 

  



INTERKOMMUNALT POLITISK RÅD 

    

www.fosenregionen.no 

   

SAMARBEIDSAVTALE OM VERTSKOMMUNESAMARBEID FOR INTERKOMMUNALT 

POLITISK RÅD FOR KOMMUNENE INDRE FOSEN, OSEN, ØRLAND OG ÅFJORD 

 

1. Partene i avtalen og lovhjemmel/juridisk grunnlag 

Parter i avtalen er  

Indre Fosen kommune, Osen kommune, Ørland kommune og Åfjord kommune,  

heretter titulert deltakerkommuner. 

 

Samarbeidsavtalen er inngått med hjemmel i kommuneloven  

(LOV-2018-06-22-83) § 20-2. 

Samarbeidet er et administrativt vertskommunesamarbeid etter kommuneloven  

(LOV-2018-06-22-83) § 20-2. 

 

Åfjord kommune er vertskommune, heretter titulert vertskommune.  

Indre Fosen, Osen og Ørland kommuner er samarbeidskommuner, heretter titulert 

samarbeidskommunene. 

 

2. Formål 

Samarbeidsløsningen interkommunalt politisk råd har følgende formål: 

Fosenregionen er et interkommunalt politisk råd, opprettet med hjemmel i 

kommunelovens kap. 18. Regionrådet har medlemskommuner fra Trøndelag. 

Regionrådet skal arbeide med samfunnsutvikling for å styrke regionen, samt 

rammebetingelser for kommuner og næringsliv. Samarbeidet skal bygge på 

enstemmighet, åpenhet og gjensidig tillit. 

Tilhørende SLA avtale for dette samarbeidet, beskriver samarbeidet og funksjon utover 

det som er beskrevet i denne avtalen. 

 

3. Oppgaver og myndighet som overføres til vertskommunen  

Oppgaver og beslutningsmyndighet knyttet til samarbeidet blir delegert fra 

kommunestyrene i samarbeidskommunene via sine kommunedirektører til 

kommunedirektør i Åfjord kommune.  

Delegering skjer i henhold til kommunelovens §20-1 og §20-2. 

Åfjord kommune, som vertskommune, skal videre delegere oppgaver og myndighet til 

leder av vertskommunesamarbeidet.  

3.1 Oppgaver som delegeres til vertskommunen 

Følgende oppgaver skal ivaretas av vertskommunesamarbeidet basert på delegert 

myndighet fra respektive samarbeidskommuner:  

Vedlegg PS 26/24
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Vertskommunen skal ikke rapportere særskilt på gjennomføring av ovennevnte plikter, 

men skal besvare spørsmål fra samarbeidskommunene.  

Samarbeidskommunens kommunedirektør har etter forespørsel, ansvar for å gi 

vertskommunen tilganger til systemer og nettsider slik at vertskommunen kan 

rapportere og innhente opplysninger på vegne av samarbeidskommunen for avtalte 

tjenester. 

3.2 Oppgaver som ikke delegeres til vertskommunen 

Organisering og drift av samarbeidet reguleres gjennom SLA og samarbeidets høyeste 

organ, representantskapet for Fosenregionen interkommunalt politisk råd. 

3.3 Databehandlermyndighet og ansvar  

Deltakerkommunene er behandlingsansvarlige hver for seg og vertskommunen skal 

være databehandler. Det skal inngås egen databehandleravtale mellom 

samarbeidskommunene som behandlingsansvarlig og vertskommunen som 

databehandler. 

4. Instruksjons- og omgjøringsmyndighet overfor vertskommunen  

Alle endringer og nye tiltak besluttet i regionrådet fremlegges for behandling i 

kommunestyret i alle medlemskommuner. 

5. Regulering av innhold og kvalitet på tjenester 

Det skal tilstrebes at omfang, innhold og kvalitet på tjenesten skal være likeverdige 

mellom samarbeidskommunene så langt det lar seg gjøre.  

Omfanget av tjenester revideres dersom bevilgning til området endres vesentlig utover 

normal lønns- og prisvekst.  Omfanget reguleres i SLA-avtalen. 

Samarbeidskommunene skal ha full innsikt i data for tjenestekvalitet og 

brukertilfredshet for tjenestene som blir fremskaffet gjennom vertskommunens 

styrings- og rapporteringssystem.  

Samarbeidskommunen kan når den ønsker det, og gjennom samarbeidsmøtene, 

administrativt drøfte med administrasjonen i vertskommunen innhold og kvalitet på de 

deler av tjenestens område som omfattes av denne avtalen.  

6. Salg av tjenester 

Vertskommunesamarbeidet kan tilby tjenester til andre enheter/selskaper eid av 

deltakerkommunene.  

Dette krever at: 

a) tjenestesalget er fullfinansiert av bestiller 

b) det er enighet mellom kommunene 

c) det kan etableres uten skade for vertskommunesamarbeidet 
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Ved etablering av denne avtalen foreligger ingen avtale om slikt tjenestesalg. 

Eventuelt salg av tjenester fra ordningen blir fakturert særskilt, og blir inntektsført i 

fellesskapet. 

Tjenester til samarbeidskommunene som går ut over vanlig budsjettert drift faktureres 

særskilt. 

7. Klagesaker  

Klager skal sendes til kommunedirektøren i vertskommunen. Vertskommunen innehar 

funksjonen som forberedende og behandlende organ i klagesaker etter lov om 

offentlige anskaffelser.  

Kommunedirektørene i samarbeidskommunene skal orienteres om klagesaker. 

 

8. Målstyring, årsbudsjett, økonomiplan og regnskap  

Deltakerkommunene skal årlig fastsette konkrete og realistiske mål for tjenesten innen 

utgangen av august.   

Vertskommunen skal utarbeide forslag til budsjett for de oppgaver som omfattes av 

denne avtalen.  

Dersom budsjettforslaget avviker fra forrige års budsjett, justert for kommunal deflator, 

skal forslaget drøftes i samarbeidsmøtene mellom kommunedirektørene, med sikte på å 

komme til enighet om budsjettforslaget.  

Det skal budsjetteres med nødvendige ressurser til utvikling. 

Budsjettforslaget, med den deltakerkommunevise fordeling av utgifter, inngår i den 

årlige budsjettbehandlingen i hver deltakerkommune.  

Dersom kommunestyrene ikke blir enige om årsbudsjett/økonomiplan for kommende 

år, legges inneværende årsbudsjett og gjeldende økonomiplan, justert for lønns- og 

prisstigning (statsbudsjettets forutsetninger), som budsjett for kommende år.  

Vertskommunen fører regnskap for samarbeidet. Regnskapet skal føres slik at korrekt 

KOSTRA rapportering ivaretas på en effektiv måte.  

Aktiviteter etter denne paragrafen er detaljert i felles «Rutiner for interkommunale 

samarbeid på Fosen» (håndbok for samarbeidene i Fosenregionen).  

9. Vertskommunens myndighet til å pådra samarbeidskommunene økonomiske  

forpliktelser  

Vertskommunen har myndighet til på tjenestenes område i henhold til denne avtalens 

punkt 4 å endre samarbeidskommunene økonomiske forpliktelser innenfor vedtatt 
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(justert) budsjett. Denne myndighet delegeres til kommunedirektøren i vertskommunen 

som videredeleger til leder av samarbeidet. 

Vertskommunene kan initiere nødvendige budsjettjusteringer, men innenfor gitte 

myndighet og vedtatte rammer. 

10. Kostnadsfordeling mellom deltakerkommunene  

Årlige utgifter til drift av rådet dekkes av medlemskommunene etter en fastsatt 

fordeling basert på innbyggertall og et fast årlig beløp. Budsjettramme for påfølgende år 

godkjennes av representantskapet i årsmøtet og kommuneandelene innarbeides i 

medlemskommunenes årlige budsjetter. 

Regnskapsunderskudd innarbeides til dekning over neste års budsjett, eller dekkes inn 

av disposisjonsfond. Regnskapsoverskudd føres til disposisjonsfond. Attestasjon- og 

anvisningsmyndighet er delegert til daglig leder/utviklingsleder i administrasjonen. 

Den enkelte kommune er selv ansvarlig for kostnadene ved å delta i regionrådets møter 

og aktiviteter, herunder godtgjøring til folkevalgte eller ansatte representanter.  

Kontorkommunen ivaretar revisjon av regnskapet. Revidert regnskap skal godkjennes av 

representantskapet og sendes medlemskommunene til orientering. Interkommunalt 

politisk råd for Fosenregionen kan ikke ta opp lån.  

Fakturering 

Vertskommunen fakturerer til samarbeidskommunene pr halvår, akonto i henhold til 

budsjett.  

Øvrige frister framgår av felles rutinebeskrivelse for interkommunale samarbeid, jmf 

håndbok for samarbeid i Fosenregionen. 

11. Rapporteringsrutiner  

Vertskommunen skal rapportere til samarbeidskommunene i samsvar med gjeldende 

«Rutiner for interkommunalt samarbeid på Fosen» (håndbok for samarbeid i 

Fosenregionen) 

Ansvaret som påhviler den enkelte kommune om å rapportere informasjon om 

ressursbruk og tjenesteyting til bruk i nasjonale informasjonssystemer (KOSTRA), blir 

ikke endret ved denne avtalen.  

Den enkelte kommune er ansvarlig for rapportering av egne KOSTRA tall. 

12. Avtaleperiode, endringer, uttreden og avvikling  

Avtalen erstatter tidligere inngått avtale 2019 når den er vedtatt i alle 

deltakerkommunenes kommunestyrer. Deretter løper avtalen videre med mindre den 

er oppsagt eller endret.  
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Ved behov for endring av avtalen, skal dette drøftes mellom kommunedirektørene i 

deltakerkommunene, gjennom samarbeidsmøtene. Deres vurdering skal legges frem for 

de respektive kommunestyrer med tilråding om eventuelle endringer. Endringer krever 

enighet mellom kommunestyrene.  

Det kan ikke delegeres til andre å gjøre endringer i avtalen.  

Avvikling av samarbeidet kan skje ved gjensidig vedtak om dette i alle kommunestyrene, 

på et tidspunkt man blir enig om.  

Ensidig uttreden av samarbeidet kan skje gjennom vedtak i ett av kommunestyrene, 

men da med en oppsigelsesfrist på minimum ett år. Jmf håndbok for samarbeid i 

Fosenregionen. 

Endringer i avtalen kan bare foretas på ordinært eller ekstraordinært årsmøte og krever 

enstemmighet. Endringer som innebærer økonomiske forpliktelser, må godkjennes av 

kommunestyrene hos hver medlemskommune. 

13. Iverksetting  

Avtalen iverksettes fra underskriftsdato.  

Oppgaver og myndighet etter nærværende avtale overføres til vertskommunen med 

virkning fra det tidspunkt.  

14. Tvister  

Dersom det oppstår tvister i forbindelse med avtalen, skal tvisten søkes løst ved 

forhandlinger mellom partene. 

Eventuelle tvister skal avgjøres av voldgift i samsvar med Lov om voldgift. 

15. Andre forhold 

Samarbeidets funksjon og organisering beskrives i tilhørende SLA 

16. Vedlegg til avtalen  

Som en del av denne avtalen inngår følgende dokumenter i prioritert rekkefølge: 

1. Inngangsbudsjettet 

2. Tilhørende SLA for denne samarbeidsordningen 

 

Avtalen er vedtatt i kommunestyrene: 

• Indre Fosen kommune, dato (sak xx/xx) 

• Osen Kommune, dato (sak xx/xx) 

• Ørland kommune, dato (sak xx/xx) 

• Åfjord kommune dato (sak xx/xx) 
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Signert;  

 

Sted……………….... dato……………..  Sign., kommunedirektør …………………………………………….

  

 

Sted……………….... dato……………..  Sign., kommunedirektør …………………………………………….

  

    

 

Sted……………….... dato……………..  Sign., kommunedirektør …………………………………………….

  

 

 

 

 

Sted……………….... dato……………..  Sign., kommunedirektør …………………………………………….
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FOSENREGIONEN INTERKOMMUNALT POLITISK 

RÅD 
 

SLA (Service Level Agreement) 

FOR 

INTERKOMMUNALT POLITISK RÅD 

(heretter kalt avtalen) 

 

 

   

  

Denne avtalen er en underavtale til samarbeidsavtalen som omfatter samarbeidsnivået 

og organisering av det interkommunale politiske rådet. 

Samarbeidsavtalens betingelser går foran betingelsene i denne avtalen.  

  

Denne avtalen er forankret i håndbok for interkommunale samarbeid i Fosenregionen.  

  

Nærmere innhold, kvalitet og pris for tjenestene framgår av samarbeidsavtalen mellom 

kommunene som er omfattet av samarbeidet.   

 

  

Vedlegg PS 26/24
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1. Fosenregionen interkommunalt politisk råd 

Denne avtalen er forankret i håndbok for interkommunale samarbeid i Fosenregionen. 

Nærmere innhold og kvalitet fremgår av samarbeidsavtalen mellom kommunene som 

er omfattet av samarbeidet.  

2 Formål 

Samarbeidsløsningen interkommunalt politisk råd har følgende formål: 

Fosenregionen er et interkommunalt politisk råd, opprettet med hjemmel i 

kommunelovens kap. 18. Regionrådet har medlemskommuner fra Trøndelag. 

Regionrådet skal arbeide med samfunnsutvikling for å styrke regionen, samt 

rammebetingelser for kommuner og næringsliv. Samarbeidet skal bygge på 

enstemmighet, åpenhet og gjensidig tillit. 

Regionrådet skal legge til rette for økt samarbeid mellom kommunene i regionen og 

gjennom dette bidra til å skape en felles identitet i Fosenregionen. Samarbeidsorganet 

viktigste rolle er å ta opp og fronte de til enhver tid viktigste sakene som angår 

Fosenregionen. 

Regionrådet skal være en aktiv regional pådriver med vekt på regional 

samfunnsutvikling, og et bindeledd mellom politikk, næringsliv, og andre regionale og 

statlige styringsorgan. Regionrådet er ikke et forvaltningsorgan og skal ikke drive 

tjenesteproduksjon, men kan forvalte tilskuddsordninger i henhold til kommunelovens § 

18-1. Regionrådet kan initiere og eventuelt utrede tjenestesamarbeid og hvordan dette 

skal organiseres. 

Fosenregionen interkommunalt politisk råd jobber etter konsensusprinsippet og ønsker 

å fremstå med en stemme i saker som er viktige for Fosenregionen. 

3 Organisering roller og ansvar 

Representantskapet for Fosenregionen (Fosentinget) består av de valgte 

formannskapene i medlemskommunene.  Dette er det høyeste organet i det 

interkommunale politiske rådet for Fosenregionen med årlig møtefrekvens.  

Representantskapet godkjenner regnskap og årsmelding, vedtar Fosenstrategier med 

handlingsplan, samt foretar valg. Representantskapet vedtar også eventuelle endringer i 

samarbeidsavtalen, med påfølgende behandling i kommunestyrene i 

medlemskommunene.  

Regionrådet for Fosenregionen består av ordførerne, varaordførere samt én valgt 

politiker fra mindretallet i hver medlemskommune. Kommunestyrene velger 

varamedlemmer for politisk valgte representanter – like mange som dem som er fast 

valgte medlemmer. Til sammen 12 valgte representanter. 
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De politisk valgte representantene har møte-, tale-, forslags- og stemmerett i 

representantskapet og regionrådet. Kommunedirektørene samt daglig 

leder/utviklingsleder har møte- og talerett i representantskapet og i regionrådet. 

Representasjonen følger valgperioden, dvs. at den til enhver tid sittende ordfører 

representerer sin kommune i regionrådet. Leder og nestleder for representantskapet 

velges for to år av gangen på regionrådsmøte i november måned. Dersom leder eller 

nestleder søker permisjon eller fritak i valgperioden, foretas suppleringsvalg så snart 

som mulig på ordinært rådsmøte.  

Formannskapene i medlemskommunene innkalles til møte i «Fosentinget» årlig i juni 

måned, eller etter regionrådets beslutning.  

Tillitsvalgte tilbys møte, forslags og talerett i rådsmøtene. Fylkestingspolitikere fra 

Trøndelag fylkeskommune tilbys møte og talerett i rådsmøtene, i tillegg inviteres 

fylkeskommunen til å delta med en administrativ observatør fra næringsseksjonen. 

Stortingspolitikere fra Trøndelagsbenken inviteres til rådets møter og gis anledning til å 

informere om aktuelle saker.  

Kommunedirektørforum består av kommunedirektørene i regionen. Forumet drøfter 

og beslutter administrative saker av felles interesse for medlemskommunene, det 

etablerte tjenestesamarbeidet og eventuelle utredninger for nye samarbeid for 

Fosenregionen. Kommunedirektørforumet har ansvar for å drifte samarbeidene i 

samsvar med den vedtatte «Håndbok for samarbeidsordninger i Fosenregionen».  

Kommunedirektørforum kan opprette fagnettverk innenfor de ulike fagområdene og 

fremme saker til regionrådet. Daglig leder/utviklingsleder har møte og talerett i 

kommunedirektørforumet.  

Ordførerforum består av ordførerne i regionen. Forumet drøfter interessepolitiske 

saker, og er et saksforberedende organ for det interkommunale politiske rådet. 

Ordførerforum kan ikke fatte vedtak på vegne av regionrådet. Daglig 

leder/utviklingsleder har møte og talerett i ordførerforumet.  

Det utarbeides årlig møteplan for rådet, ordfører- og kommunedirektørforum innen 

november måned som kommunene tar hensyn til i sine møtekalendre for påfølgende 

år. 

Administrativ organisering 

Ansatte  

Administrasjonen i regionrådet består av:  

• Daglig leder/utviklingsleder  

• Rådgiver/koordinator 
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• Administrasjonen kan utvides med flere ansatte, avhengig av saksområder og 

finansiering  

Regionrådet har myndighet i tilsettings-, lønns-, avskjedigelses og permisjonssaker for 

utviklingsleder. Daglig leder/utviklingsleder er delegert myndighet fra regionrådet i 

tilsettings-, lønns-, avskjedigelses- og permisjonssaker for administrativt ansatte. 

Kontorkommunen yter støtte til regionrådet administrativt i tilsettings-, lønns-, 

avskjedigelses og permisjonssaker. Regionrådet skal konsulteres og holdes fortløpende 

orientert om alle tilsettings- og avskjedigelsessaker. 

 

 

Organisasjonskart: 

 

 

4 Oppgaver 

Intensjonen med det interkommunale politiske rådet for Fosenregionen er å søke 

enighet omkring saker som vil skape vekst og utvikling i regionen gjennom 

samfunnsutviklerrollen.  

Valg og prioritering av saksområder følger som en konsekvens av valg og prioriteter i 

den til enhver tid gjeldende strategiske planen for Fosenregionen. Saksområdene er 

imidlertid dynamiske og vil kunne endres. Regionrådet velger i tillegg ytterligere 

saksområder som faller naturlig inn under samfunnsutvikling.  

Saksområdene deles opp og organiseres på mest mulig praktisk måte. 
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• Samfunnsutvikling 

• Næringsutvikling 

• Samferdsel, veg og infrastruktur 

• Opplevelsesnæring, reiseliv og lokalmat 

• Kompetanse  

• Oppvekst 

• Helse 

• Felles ansvar Fosen 

 

5 Saksbehandling 

Representantskapet og regionrådet fører protokoll hvor alle saker og vedtak føres inn. 

Vedtak som forplikter den enkelte kommune økonomisk utover rådets budsjett er ikke 

gyldig før saken er behandlet i medlemskommunene.  

Representantskapet og regionrådet fatter vedtak ved enstemmighet blant de fremmøtte 

deltagerne. 

6 Årsmøte 

Representantskapet holder årsmøte for det interkommunale rådet hvert år i juni. 

Årsmøtet behandler følgende saker: 

• Årsmelding foregående år.  

• Regnskap foregående år.  

• Budsjettramme for kommende år 

 

Det kan innkalles til ekstraordinært årsmøte når representantskapets leder eller mer 

enn halvparten av de deltakende kommuner forlanger det. 

7 Økonomi 

Årlige utgifter til drift av regionrådet dekkes av medlemskommunene etter en fastsatt 

fordeling basert på innbyggertall og et fast årlig beløp. Budsjettramme for påfølgende år 

godkjennes av representantskapet i årsmøtet og kommuneandelene innarbeides i 

medlemskommunenes årlige budsjetter. 

Regnskapsunderskudd innarbeides til dekning over neste års budsjett, eller dekkes inn 

av disposisjonsfond. Regnskapsoverskudd føres til disposisjonsfond. Attestasjon- og 

anvisningsmyndighet er delegert til daglig leder/utviklingsleder i administrasjonen. 

Øvrige etablerte tjenestesamarbeid vedtas av medlemskommunene enkeltvis for hver 

enkelt samarbeidsordning iht. utarbeidet forslag fra kommunedirektørforumet. 

Den enkelte kommune er selv ansvarlig for kostnadene ved å delta i rådets møter og 

aktiviteter, herunder godtgjøring til folkevalgte eller ansatte representanter.  
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Kontorkommunen ivaretar revisjon av regnskapet. Revidert regnskap skal godkjennes av 

representantskapet og sendes medlemskommunene til orientering. Interkommunalt 

politisk råd for Fosenregionen kan ikke ta opp lån.  

8 Endringer i samarbeidsavtalen  

Endringer i avtalen kan bare foretas på ordinært eller ekstraordinært årsmøte og krever 

enstemmighet. Endringer som innebærer økonomiske forpliktelser, må godkjennes av 

kommunestyrene hos hver medlemskommune. 

9 Oppsigelse av avtale 

Den enkelte kommune kan med minimum ett års skriftlig varsel si opp sitt medlemskap 

i regionrådet og kreve seg utløst fra dette. Uttreden skjer fra og med 01.01. etter at det 

er gått minimum ett år fra skriftlig varsel er mottatt. 

10 Oppløsning 

Oppløsning av Interkommunalt politisk råd for Fosenregionen kan bare skje dersom 

samtlige kommunestyrer har fattet vedtak om dette. Hver av de deltakende kommuner 

skal ved oppløsningen av rådet være ansvarlig for sin del av forpliktelsene i forhold til 

folketallet ved siste årsskifte. 

 

11 Samarbeidspartnere 

Tillitsvalgte 

Trøndelag fylkeskommune 

NTNU 

KS Trøndelag 

FM Trøndelag 

Trøndelagsbenken på Stortinget 

Regionene i Trøndelag 

 

Referanse 

Fosenregionen interkommunalt politisk råd f, er oppnevnt med hjemmel i LOV-2018-06-

22-83 - Lov om kommuner og fylkeskommuner (kommuneloven)  

Interkommunalt politisk råd for Fosenregionen er ikke et eget rettssubjekt, det er 

organisert som et vertskommunesamarbeid. 
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Signert;  

 

Sted……………….... dato……………..  Sign., ordfører …………………………………………….  

 

Sted……………….... dato……………..  Sign., ordfører …………………………………………….  

    

 

Sted……………….... dato……………..  Sign., ordfører …………………………………………….  

 

 

 

Sted……………….... dato……………..  Sign., ordfører …………………………………………….  

 

http://www.fosenregionen.no/


INTERKOMMUNALT POLITISK RÅD 

    

www.fosenregionen.no 

   

ÅRSRAPPORT 2023 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vedlegg PS 27/24



INTERKOMMUNALT POLITISK RÅD 

    

www.fosenregionen.no 

   

Innhold 

ÅRSRAPPORT 2023 ....................................................................................................................... 1 

VIRKSOMHETEN .......................................................................................................................................................3 
FOSENSTRATEGIEN ...................................................................................................................................................3 
REGIONEN ................................................................................................................................................................4 
ORGANISERING ........................................................................................................................................................5 
RÅDSMEDLEMMER I VALGPERIODEN 2019-2023 .....................................................................................................6 
RÅDSMEDLEMMER I VALGPERIODEN 2023-2027 .....................................................................................................6 
REPRESENTANTER OG OBSERVATØRER ...................................................................................................................6 
SAMARBEIDSORDNINGENE ......................................................................................................................................7 
MØTEVIRKSOMHETEN FOSENREGIONEN INTERKOMMUNALT POLITISK RÅD 2023 .................................................7 

REPRESENTANTSKAP.......................................................................................................................................7 
RÅDSMØTER ......................................................................................................................................................7 
ORDFØRERFORUM ..........................................................................................................................................7 
RÅDMANNSFORUM ..........................................................................................................................................7 

DAGLIG DRIFT ...........................................................................................................................................................8 
ATTRAKTIVITET .........................................................................................................................................................8 
FRAMTIDSUTSIKTER FOR FOSENREGIONEN INTERKOMMUNALT POLITISK RÅD ......................................................9 
AKTIVITETER I HENHOLD TIL VEDTATT HANDLINGSPLAN OG DRIFTSBUDSJETT FOR 2023 MED REGNSKAPSKOMMENTARER .................10 

4900 møtevirksomhet/daglig drift/administrasjon ............................................................................................. 10 
4901 Tiltaksmidler ............................................................................................................................................. 10 
4902 Opplev Fosen ............................................................................................................................................ 10 
4903 Fosenmøtet 2023 ...................................................................................................................................... 10 
4905 Kompetansepilot ....................................................................................................................................... 11 
4906 Matregion Fosen ...................................................................................................................................... 11 
4920 Autoship Fosen ......................................................................................................................................... 11 
4988 Fosen studiesenter .................................................................................................................................... 11 

AUTOSHIP FOSEN ÅRSRAPPORT 2023 .............................................................................................................................12 
MATREGION FOSEN .....................................................................................................................................................13 

ÅRSREGNSKAP 2023 ....................................................................................................................14 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



INTERKOMMUNALT POLITISK RÅD 

    

www.fosenregionen.no 

   

VIRKSOMHETEN 

Fosenregionen interkommunalt politisk råd (IKPR) er samarbeidsorganet for 

kommunene i Fosenregionen som ble etablert i 1988. 

I 2023 er det fire kommuner Indre Fosen, Osen, Ørland og Åfjord som samarbeider 

gjennom det interkommunale politiske rådet. Rådet består av 12 valgte politikere fra de 

fire deltakerkommunene.  

 

Alle vedtak som har budsjettmessige konsekvenser for kommunene vedtas av 

kommunene enkeltvis.  

Deltakerkommunene beslutter ambisjonsnivået for regionsamarbeidet gjennom å 

beslutte det årlige driftsbudsjettet. 

 
FOSENSTRATEGIEN 

Samarbeidet i Fosenregionen er forankret gjennom den regionale utviklingsplanen 

Fosenstrategien. med tilhørende strategisk plan og handlingsplan som er styrende for 

samarbeidet i Fosenregionen. 

Regional utviklingsplan - Fosenregionen 

 

 
 

Hovedområdene for virksomheten er samarbeidstjenester som skal gi Fosningene 

bedre bo og levevilkår. Fra helse, oppvekst, næring, samferdsel, reiseliv, kultur og 

infrastruktur, gjennom dette å bidra til at Fosen videreutvikles som en attraktiv region.  

https://fosenregionen.no/om-oss/regional-utviklingsplan/


INTERKOMMUNALT POLITISK RÅD 

    

www.fosenregionen.no 

   

Alle områder som kommunene leverer tjenester innenfor, men også det som regionen 

ønsker å samhandle om for å legge til rette for befolkningen, arbeids- og næringsliv på 

Fosen.  

 

Innsatsområdene i 2023 har hovedsakelig vært;  

Attraktivitet- Matregion Fosen- Kompetanse Fosen – Autoship Fosen og etableringen av 

Fosen studiesenter. 

 

REGIONEN 

Fosenregionen er en geografisk avgrenset region på halvøya Fosen, med kommunene 

Indre Fosen, Osen, Ørland og Åfjord. Befolkningen i regionen er relativt stabil, ved 

årsslutt 25 782 personer i 2023. 

 

 
 

 

 
                                                                                                                       Kilde: trondelagitall.no 
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                                                                                                                    Kilde: trondelagitall.no 

 

 

ORGANISERING 

 

▪ Kommunene i Fosenregionen er eiere av samarbeidsorganet  

▪ Representantskapet er det høyeste organet i Fosenregionen IKPR. 

Formannskapene i kommunene Indre Fosen, Osen, Ørland og Åfjord utgjør 

representantskapet.  

▪ Representantskapet møtes årlig i Fosentinget. 

▪ Rådet er sammensatt av 12 valgte representanter fra kommunene. 

Samarbeidsutvalget består av rådsleder, leder rådmannsforum og 

utviklingsleder. 

▪ Ordførerforum er saksforberedende organ som består av ordførere for 

kommunene i Fosenregionen. 

▪ Administrativt i Fosenregionen er utviklingsleder også daglig leder for 

virksomheten. Det har i 2023 i tillegg vært tre prosjektlederstillinger, samt 

pådriverfunksjoner i utviklingsprosjektene. 

▪ Rådmannsforum er satt sammen av rådmenn og kommunedirektørere fra 

medlemskommunene. 
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RÅDSMEDLEMMER I VALGPERIODEN 2019-2023 

 

 
  

 

RÅDSMEDLEMMER I VALGPERIODEN 2023-2027 

 

REPRESENTANTER OG OBSERVATØRER 

o Tillitsvalgte deltar fast i rådsmøtene ved en valgt representant som i perioden har 

vært Ann-Berit Nervik. 

o Trøndelag fylkeskommune deltar med både politiske og administrative 

observatører. 

o KS deltar administrativt i rådsmøtene 

o Statsforvalteren har observasjonspost i Fosenregionen. 
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SAMARBEIDSORDNINGENE 

 

Kommunene samarbeider om mange tjenesteområder som er organisert som 

vertskommunesamarbeid, oppgavefellesskap og interkommunale selskaper. Les mer 

om de ulike ordningene her; Samarbeidsordninger - Fosenregionen 

 

 

MØTEVIRKSOMHETEN FOSENREGIONEN INTERKOMMUNALT 
POLITISK RÅD 2023 

 

REPRESENTANTSKAP 

Det ble I driftsåret 2023 arrangert to representantskapsmøter. Hvorav representantene I 

det første møtet ble valgt I valgperioden 2019-2023, og representantene I det andre 

møtet var valgt I valgperioden 2023-2027. 

FOSENTINGET BLE ARRANGERT PÅ ØRLAND FLYSTASJON DEN 8.JUNI 2023 

RÅDSMØTER  

Det ble i 2023 arrangert fire møter i rådet i henhold til vedtatte møteplan. Rådet 

behandlet i disse møtene til sammen 31 saker.  

Møtedokumentene kan leses her; Møter - Fosenregionen 

ORDFØRERFORUM 

I 2023 møttes ordførerforum i fem møter for å forberede saker til rådsmøtene. I tillegg 

har ordførerforum fast digitalt møtepunkt annenhver uke. 

RÅDMANNSFORUM  

Møttes i ni møter gjennom året, med hovedfokus på drift og utvikling av 

samarbeidsordninger for tjenester til Fosningene. Rådmannsforum har i driftsåret 2023 

https://fosenregionen.no/samarbeidsordninger/
https://fosenregionen.no/moter/
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foretatt en ROS- analyse av alle tjenestesamarbeidene og jobbet med oppfølgingstiltak. 

Videre ledet et omfattende arbeid med å utarbeide nye samarbeidsavtaler, oppdatert i 

henhold til nytt lovverk.  

 

Rådsmannsforum består av rådmenn/kommunedirektører i Fosenregionen, og 

utviklingsleder i Fosenregionen IKPR har møte og talerett. Rådmannsforum hadde åtte 

møter i 2023.  

Rådmannsforum diskuterer strategiske og operative spørsmål for regionen og gir råd til 

rådets politiske ledelse. Forumet drøfter og beslutter administrative saker av felles 

interesse for medlemskommunene, det etablerte tjenestesamarbeidet og eventuelle 

utredninger for nye samarbeid for Fosenregionen. Videre kan forumet opprette 

fagnettverk innenfor de ulike fagområdene, og fremmer saker til Rådet 

Ordførerforum jobber saksforberedende og strategisk utviklende til rådsmøtene. 

 

DAGLIG DRIFT 

 «Team Fosen» 

Gjennom driftsåret 2023 har daglig drift av Fosenregionen vært sammensatt av følgende 

team; 

▪ Torun Bakken, Utviklingsleder i 100 % stilling 

▪ Kim Aleksander Christensen, prosjektleder Autoship Fosen 100 % stilling  

▪ Bjørn Erik Vangen, Prosjektleder Matregion Fosen 100 % stilling  

▪ Margaret Aune, prosjektleder Kompetanse Fosen 100 % stilling frem til 

1.desember 2023 

▪ Det har i 2023 vært en langtidssykemelding tilsvarende 75% stilling. Utover dette 

ingen meldt sykefravær.  

▪ Det har i 2023 vært ansatt to kvinner og to menn i Fosenregionen IKPR  

 

ATTRAKTIVITET 

Opplev Fosen er et attraktivitetsprosjekt som har som hovedmål å bidra til å fremme 

Fosen som en foretrukket ferie- og fritidsregion. Samt å synliggjøre Fosen som en 

opplevelsesrik bo- og arbeidsregion.  

Dette gjøres hovedsakelig gjennom nettsiden Opplev Fosen - Fosenregionen 

https://fosenregionen.no/opplev-fosen/
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Det er tidligere år utarbeidet flere ulike videoer som viser næringsgrunnlaget, bo og 

leveattraktivitet samt fritidsopplevelser.  

Det er i disse særlig satt fokus på natur, historie og lokalprodusert mat. 

Fosenregionen bruker aktivt sosiale medier som Facebook og YouTube som 

kommunikasjonskanaler. I tillegg sendes det ut nyhetsbrev til alle 

kommunestyrepolitikere og andre abonnenter flere ganger i året.  

Fosenregionen - YouTube      

Facebook 

 

FRAMTIDSUTSIKTER FOR FOSENREGIONEN INTERKOMMUNALT 
POLITISK RÅD 

For å lykkes med samfunnsutvikling og verdiskaping på Fosen, må viktige oppgaver løses 

i fellesskap, på tvers av kommunegrensene. Et felles målbilde og omforente 

samarbeidsstrategier er et godt grunnlag for at kommunene i Fosenregionen i fellesskap 

skal kunne bidra til vekst og utvikling. 

Fosenstrategien ble vedtatt av rådet i 2020, en strategi som beskriver hvilke områder 

kommunene skal samarbeide om.  

I 2021 utarbeidet rådet «Næringskompass for Fosenregionen» som beskriver 

innsatsområder og peker ut retning for samhandling i årene framover. For å lykkes i 

arbeidet med utvikling skal Fosenregionen IKPR også fremover skal ha en 

koordinerende og samlende funksjon, i sterk tro på at de regionene som evner å møte 

utfordringer samlet, også vil være bedre rustet i møte med omstilling og til å ta ut 

vekstpotensial. I 2022 ble det utformet og vedtatt en tilhørende handlingsplan for 2022-

24 som styrings- og arbeidsverktøy.   

Det ble i 2023 avholdt kommune- og fylkeskommunevalg hvor kommunene i 

Fosenregionen fikk mange nye folkevalgte lokalpolitikere. Valgresultat 

Alle de fire kommunene fikk nye ordførere, dette påvirker også samarbeidet gjennom 

det interkommunale politiske rådet. Nye politikere må bli kjent med hverandre, 

strategiene og innarbeide sine ambisjoner i målbildet for Fosen. 

Gjennom tillit mellom kommunene, og aktiv samhandling, har Fosenregionen 

interkommunalt politisk råd en viktig posisjon for utviklingen av Fosensamfunnet i 

kommende år. 

Torun 

Utviklingsleder  

https://www.youtube.com/channel/UC8UyTmNBWHggAF9XIAIjojg
https://www.youtube.com/channel/UC8UyTmNBWHggAF9XIAIjojg
https://www.facebook.com/fosenregionen
https://fosenregionen.no/om-oss/regional-utviklingsplan/
https://valgresultat.no/valg/2023/ko/tr%C3%B8ndelag%20tr%C3%B6%C3%B6ndelage
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Aktiviteter i henhold til vedtatt handlingsplan og driftsbudsjett for 2023 
med regnskapskommentarer 

 

4900 møtevirksomhet/daglig drift/administrasjon 

Den daglige driften i Fosenregionen omhandler drift av rådet, rådmannsforum, 

ordførerforum, i tillegg daglig drift og lønnskostnader daglig leder. Videre dekkes 

møtekostnader til Fosentinget/representantskapet og andre møter i Fosenregionen sin 

regi. Samlinger og deltakelse på eksterne møtearena dekkes også av denne 

budsjettposten. Kontorkostnader, regnskap og revisjonstjenester, lisenser og annet 

knyttet til den daglige driften. Kostnader knyttet til markedsføring og drift av nettstedet 

fosenregionen.no inngår også i dette prosjektet. 

Daglig drift av Fosenregionen er satt opp med en 100 % stilling som daglig 

leder/utviklingsleder. Driftsbudsjettet er satt opp med budsjett for en 100 % stilling i 

som utviklingskoordinator i tillegg til denne som har vært vakant noen år, og deler av 

budsjettet er disponert til å dekke lønnskostnader knyttet til de øvrige 

utviklingsprosjektene. Dette gjennom at det er lagt til stillingsandeler til prosjektene 

matregion og kompetanse, sånn at disse blir heltidsstillinger. 

Regnskapsmessig viser prosjekt 4900, daglig drift, med et overskudd på 

prosjektregnskapet. Driftsoverskuddet settes av på fond for regional utvikling for 

fremtidige utviklingsprosjekter for Fosenregionen.  

4901 Tiltaksmidler  

Tiltaksmidler er disponible utviklingsmidler gjennom driftsåret. I 2023 har det blitt brukt 

30.000, - av disse midlene gikk til utdeling av utviklingsprisen for Fosen. 

4902 Opplev Fosen 

Opplev Fosen er et attraktivitetsprosjekt som er etablert gjennom sommerkampanjen 

som Fosenregionen utarbeidet i 2020. Utviklingsleder har jobbet videre med nettsiden 

Opplev Fosen med mål om å synliggjøre opplevelser basert på historie, lokalprodusert 

mat, natur og landskap. Prosjektet hadde ingen budsjettramme i driftsåret 2023. Det ble 

likevel brukt noen midler på fellesannonsering for å bidra til å gjøre Fosen attraktiv for 

ferie- og fritidsopplevelser.  

4903 Fosenmøtet 2023 
Dette er en viktig møtearena for og med næringslivet på Fosen, som arrangeres i 

samarbeid med de lokale sparebankene på Fosen. Sparebankene medfinansierer 

Fosenmøtet sånn at det skal være gratis å delta på for de omkring 200 aktørene som 

deltok. I 2023 fikk Fosenregionen gjennom dette et tilskudd på samlet kr 240 000,- som 

dekket direkte kostnader knyttet til Fosenmøtet. Egeninnsats i form av timer brukt til å 

arrangere og gjennomføre Fosenmøtet dekkes av Fosenregionen. 
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4905 Kompetansepilot  

Kompetansepilot Fosen er et delprosjekt i hovedprosjektet Kompetansepilot Trøndelag 

som ble avsluttet i 2023.   

Trøndelag fylkeskommune er prosjekteier, finansieres av kommunal og 

moderniseringsdepartementet. Regnskapet for 2023 viser i hovedsak fordelte 

lønnskostnader. Kompetanseforum Fosen driftes gjennom dette prosjektet. 

4906 Matregion Fosen 

Prosjektet er satt opp med 100 % prosjektleder som delfinansieres med kr 500.000, - fra 

bundet fond. Totalbudsjett for 2023 på kr 1.007.500, - Basert på en medfinansiering fra 

Trøndelag fylkeskommune. Søknaden om tilskudd ble ikke innvilget i med 

fullfinansiering av det treårige prosjektet. Det vil derfor være nødvendig å disponere fra 

budsjettrammen for daglig drift/vakant stilling for å balansere prosjektet matregion 

Fosen. Driftskostnadene ved dette prosjektet er lønnskostnader for prosjektleder og 

øvrige driftskostnader knyttet til prosjektet. 

4920 Autoship Fosen 
Fosenregionen opprettet i 2021 et prosjekt i samarbeid med Norges forskningsråd og 

NTNU TrollLABS. Prosjektet har til hensikt å forske på autonome skippingløsninger, og 

gjennom å ansette en doktorgradsstipendiat. Prosjektet er finansiert ved bruk av 

bundne fond kr 500.000, - som egenandel og 40 % finansiering fra Norges forskningsråd 

på kr 447.000, - for driftsåret 2023. Kostnadene i prosjektet er lønn til 

doktorgradsstipendiaten, veiledningskostnader fra studiestedet NTNU og fordelte 

administrasjonskostnader. 

4988 Fosen studiesenter 
Fosen studiesenter ble etablert høsten 2023 finansiert gjennom tilskudd etter søknad 

fra HK-direktoratet. Studiesenteret har i 2023 tre søkbare studier og ved oppstart 

høsten 2023 hadde vi 54 studenter fordelt på de tre ulike studiene som ble tilbudt på to 

ulike studiesteder. 

Utviklingsleder har i driftsåret 2023 fungert som leder for Fosen studiesenter som 

hadde en omsetning på kr 1.722.491, - i 2023. 

Les mer om Fosen studiesenter her; Forside - Fosen Studiesenter 

 

 

 

 

 

 

https://fosenstudiesenter.no/
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Autoship Fosen årsrapport 2023 

Autoship Fosen er et prosjekt hvor vi jobber med utvikling av autonom sjøtransport for 

mulig bruk langs Fosenkysten. Målet vårt på sikt er å bidra til et bedre og mer fleksibelt 

transporttilbud i regionen. Målet med prosjektet er å opprette en autonom pilotrute for 

videre utvikling sammen med lokalt næringsliv. Prosjektet drives av prosjektleder og 

doktorgradsstipendiat Kim A. Christensen sammen med TrollLabs NTNU og Maritime 

Robotics. Dette dokumentet beskriver hva vi gjorde i 2023 og hva som er planen for det 

kommende året.  

Hovedprosjektet vårt er et samarbeidsprosjekt med Maritime Robotics. De fikk i 2023 

godkjenning til å drive en ubemannet transportrute mellom Trondheim og Vanvikan. 

Det gjenstår fortsatt mye arbeid, og vi jobber sammen med Maritime Robotics på 

forskning og utvikling. Kim drifter for tiden testovergangene (se bilde 1 fra en av 

testene). Vi har blant annet jobbet med testing og utvikling av et system for dokking og 

fortøyning av fartøy. Vi fortsetter arbeidet med et mål om å kunne kjøre pilotoverganger 

med begrenset autonomi i slutten av prosjektperioden. Det vil si at båten vil kunne gjøre 

det meste selv, men kreve overvåkning og godkjenning fra en person i et kontrollsenter.  

 
Figure 1 Mariner – Uncrewed Surface Vessel    Figure 2 Otter Demo under Kystkulturdagene 

I tillegg til dette har vi gjort mye testing med de mindre båtene til Maritime Robotics: 

Otter. Vi har jobbet med sensorikk for robust posisjonering, noe som er viktig for 

sikkerheten til sjøs. Vi hadde også et studentprosjekt som gikk ut på å utvikle en 

dokkingstasjon for Otter. Demo av denne ble vist på kystkulturdagene i Lysøysundet (se 

bilde 2) og NTNU ocean week i Trondheim.  

Vi er som alltid på jakt etter samarbeidspartnere og interessante caser i regionen. Se 

https://fosenregionen.no/utviklingsprosjekter/autoship-fosen/ for mer informasjon eller 

kontakt meg på kim@fosenregionen.no  

 

https://www.maritimerobotics.com/news/uncrewed-freight-route-trondheimsfjord
https://fosenregionen.no/utviklingsprosjekter/autoship-fosen/
mailto:kim@fosenregionen.no
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Matregion Fosen 

Prosjektet Matregion Fosen har vært inne i siste driftsåret i 2023. 

Det er sluttrapportert inn til Trøndelag fylkeskommune og hovedprosjektet European 

Region of Gastonomy.  

  

Prosjektleder har fulgt opp etablerte nettverk som LokalMat Fosen SA som har hatt en 

fin vekst og utvikling gjennom året. Det er etablert til et nytt nettverk som heter MatHub 

Fosen SA, dette nettverket har også fått bevilget midler gjennom Distriktsforsk 

Trøndelag, i et samarbeid med NTNU. 

   

Matregion Fosen ved prosjektleder har vært delaktig i programmet for høyere utdanning 

for matfagene, som er en del av satsingen for større rekruttering. Prosjektleder Bjørn 

Erik Vangen ble valgt som styreleder for Norske Kokkers Landsforening Trondheim, som 

også er et godt nettverk å ha med seg videre i arbeidet på Fosen i arbeidet med mat og 

rekruttering. 

Fosenregionen har også bidratt til aktiviteter, og støtte til Fru Nelik sin deltagelse under 

NM i Konditorkunst 2023 

  

Fosenregionen og lokalmatprodusentene deltok på Trøndersk Matfestival med et felles 

utstillertelt, finansiert av kommunene, gjennom Fosenregionen og private sponsorer. 12 

aktører fra lokalmat Fosen med en samlet omsetning på 1,2mill i løpet av de tre 

festivaldagene. 

 

Fosenregionen samarbeidet med Fosen VGS og NIPA for et måltid under NIPA 2023, 

med NIPA som rekrutteringsarena for unge kokker. 

  

Prosjektet «Blåskjellfest» ble utarbeidet og etablert, i samarbeid med Norgeskjell i 2023. 

Dette prosjektet skal bidra til å løfte signaturråvaren blåskjell som Fosen sitt varemerke. 

Hele 98% av alt som selges av blåskjell i Norge kommer fra Fosen. 

  

Prosjektleder deltok som dommer under World Cheese Award i Trondheim, der to 

produsenter deltok fra Fosen og begge fikk medaljer for sine håndverksproduserte oster 

på henholdsvis kumelk og geitemelk. 

 

    



INTERKOMMUNALT POLITISK RÅD 

    

www.fosenregionen.no 

   

ÅRSREGNSKAP 2023 

 

 

 

 

AJ02 Fosenregionen IKPR Dato: 11.04.2024

§ 5-6. Økonomisk oversikt etter art – drift

Regnskap
Tall i 1000 kroner Regnskap 2023

Regulert budsjett 

2023

Opprinnelig budsjett 

2023
Regnskap 2022

Driftsinntekter

Rammetilskudd 0 0 0 0

Inntekts- og formuesskatt 0 0 0 0

Eiendomsskatt 0 0 0 0

Andre skatteinntekter 0 0 0 0

Andre overføringer og tilskudd fra staten -21 0 0 -216

Overføringer og tilskudd fra andre -7 441 0 -3 480 -4 556

Brukerbetalinger 0 0 0 0

Salgs- og leieinntekter 0 0 0 0

Sum driftsinntekter -7 462 0 -3 480 -4 772

Driftsutgifter

Lønnsutgifter 3 087 0 3 676 2 824

Sosiale utgifter 586 0 662 441

Kjøp av varer og tjenester 2 486 0 1 193 2 253

Overføringer og tilskudd til andre 991 0 130 491

Avskrivninger 0 0 0 0

Sum driftsutgifter 7 148 0 5 661 6 009

Brutto driftsresultat -314 0 2 181 1 237

Finansinntekter/Finansutgiter

Renteinntekter -346 0 -50 -165

Utbytter 0 0 0 0

Gevinster og tap på finansielle omløpsmidler 0 0 0 0

Renteutgifter 0 0 0 0

Avdrag på lån 0 0 0 0

Netto finansutgifter -346 0 -50 -165

Motpost avskrivninger 0 0 0 0

Netto driftsresultat -660 0 2 131 1 072

Disponering eller dekning av netto driftsresultat:

Overføring til investering 0 0 0 0

Avsetninger til bundne driftsfond 277 0 0 331

Bruk av bundne driftsfond -2 367 0 -1 008 -1 560

Avsetninger til disposisjonsfond 3 337 0 0 1 240

Bruk av disposisjonsfond -588 0 -1 123 -1 083

Dekning av tidligere års merforbruk 0 0 0 0

Sum disponeringer eller dekning av netto driftsresultat 660 0 -2 131 -1 072

Fremført til inndekning i senere år (merforbruk) 0 0 0 0

Kontrollsum konto 980 Regnskapsmessig merforbruk 0 0 0 0
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Fosenregionen IKPR AJ02 Dato: 11.04.2024

45291 31.12.2023

§ 5-8. Balanseregnskapet
Tall i 1000 kroner Note Regnskap 

31.12.2023

Regnskap 

31.12.2022

A. Anleggsmidler 10 874 10 197

I. Varige driftsmidler 0 0

1. Faste eiendommer og anlegg 0 0

2. Utstyr, maskiner og transportmidler 0 0

II. Finansielle anleggsmidler 1 082 1 061

1. Aksjer og andeler 3 1 082 1 061

2. Obligasjoner 0 0

3. Utlån 0 0

III. Immaterielle eiendeler 0 0

IV. Pensjonsmidler 4 9 792 9 136

B. Omløpsmidler 13 964 13 365

I. Bankinnskudd og kontanter 11 664 11 987

II. Finansielle omløpsmidler 0 0

1. Aksjer og andeler 0 0

2. Obligasjoner 0 0

3. Sertifikater 0 0

4. Derivater 0 0

III. Kortsiktige fordringer 1 2 300 1 378

1. Kundefordringer 106 226

2. Andre kortsiktige fordringer 1 139 585

3. Premieavvik 1 055 567

Sum eiendeler 24 837 23 562

C. Egenkapital -13 072 -12 184

I. Egenkapital drift 5 -11 891 -11 232

1. Disposisjonsfond -7 396 -4 646

2. Bundne driftsfond -4 496 -6 586

3. Merforbruk i driftsregnskapet 0 0

II. Egenkapital investering 20 0

1. Ubundet investeringsfond 0 0

2. Bundne investeringsfond 0 0

3. Udekket beløp i investeringsregnskapet 20 0

III. Annen egenkapital -1 201 -951

1. Kapitalkonto -1 201 -951

2. Prinsippendringer som påvirker arbeidskapitalen drift 0 0

3. Prinsippendringer som påvirker arbeidskapitalen investering 0 0

D. Langsiktig gjeld -9 673 -9 246

I. Lån 0 0

1. Gjeld til kredittinstitusjoner 0 0

2. Obligasjonslån 0 0

3. Sertifikatlån 0 0

II. Pensjonsforpliktelse 4 -9 673 -9 246

E. Kortsiktig gjeld -2 092 -2 133

I. Kortsiktig gjeld -2 092 -2 133

1. Leverandørgjeld -636 -456

2. Likviditetslån 0 0

3. Derivater 0 0

4. Annen kortsiktig gjeld 1 -1 456 -1 677

5. Premieavvik 0 0

Sum egenkapital og gjeld -24 837 -23 562


