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Siden 1500-tallet har distriktene forsynt byene med hardt
tiltrengt arbeidskraft.

Sann er det ikke lenger.

Na har distriktene lav arbeidsledighet og mangler
kompetanse og arbeidskraft veldig mange steder.

Distriktene kan hverken forsyne byene eller seg selv med
folk.



Hvorfor det skal bo folk i distriktet

Pa globalt plan skal vi brgdfg 2 milliarder flere mennesker innen
2050%, samtidig som over 80 % av disse forventes a bo i urbane

strak.

At distriktene fungerer er en avgjgrende faktor for bevaring og
utvikling av naturens ressurser.

Tilgang pa folk med riktig kompetanse vil vaere avgjgrende for
den totale verdiskapingen og det grgnne skiftet i hele landet -
ikke bare i distriktene.

*FAO rapport 2009



DISTRIKTENES FREMTIDSUTSIKTER

NOU 2020:15 - Demografiutvalgets Victor Normann:

Folketallet i distriktene kommer ikke til 3 synke i arene
framover.

Det vil stabilisere seg - fordi det er sa lite ungdom igjen.
Hovedtyngden av distriktsbefolkningen vil besta av eldre.
Virisikerer & fa et distrikts-Norge som likner pa et
gamlehjem.

En demografisk trend vi har hatt siden svartedauden er
over.

Denne erkjennelsen ma inn i ryggmargen hos alle som
deltar i debatten om bygda:

Distriktene er ikke i stand til 8 reprodusere seg selv

(- sier Victor Norman, professor emeritus ved Norges
Handelshgyskole og leder av deomgrafiutvalget)



Hva sa?

300 + kommuner har samme
utfordring - i Norge.

Norden og verden sliter med det
samme. Konkurransen er hard.

Hvordan skal vi fa tak i folk med riktig kompetanse til a
velge 0ss?

Hvordan skal vi fa folk til a bo i kommunene?

Hva trenger folk som skal komme hit?

Hvordan skal vi gke var egen kompetanse?



Partnerskap
0g gode
koblinger

Naerings-
arealer

Kompetanse

Og
arbeidskraft

INTERNE

Regulering
Godkjenning

Suksesskriterier
for en bedrift

FAKTORER

Tilgang til
virkemiddel-
apparat

Behovet for

utvikling av
samfunnet




Plan, bygg og eiendom
Skole og oppvekst

Skatter og avgifter .
Transport og infrastruktur

Brann og redning
Vei, vann, avlgp og renovasjon

Kultur og fritid Krise og beredskap

Reguleringsrammer og tillatelser Helse —og velferd

Bolig
Samfunnsplaner

Arealplaner

Lovpalagte
tjenester

Hva betyr
dette for
naeringslivet?

Mistrivsel om
de ikke er
tilstede. lkke
nagdvendigvis
trivsel om de
er tilstede.



Setter inn Hva betyr
dette for

skogbrannhelikopter som
ekstra beredskap: - Viser
noe fare langs kysten av
Trgndelag Nabokommunen fikk seks
sgkere. Her ma de lgse

legemangel med vikarbyra

naeringslivet?

Nyheter

Skolen trues av nedlegging:
- Om det gir det beste
oppvekstmiljget, sa mener

jegdeterrettigire Vannforsyningsrgr sprakk:
Et titalls boliger uten vann

- Bredband og dekning kan

1ytterste konsekvens veere Flere veier var stengt pa
avgjorende for liv og helse grunn av flom: - En
ekstremsituasjon
Felret ny vei o§ fibernett: - Legekdontor ‘S,t,inge,skkitrﬁ
o - maneder: - Vi kan ikke ha
Det var som a komme til spent uten leger

himmelen



Attraktive boliger til leie og eie Hvordan kan
tjenestene bli

motivasjons-

Baerekraftig langsiktig partner
faktorer?

gjiennom gode areal- og
samfunnsplaner

Frivilligheten
Legge til rette for inkluderende — Koblingsevne — tilrettelegge for
formelle og uformelle mgteplasser naeringsutvikling — ulike modeller

giennom fritidsaktiviteter, idrett,
kunst og kultur

, Ambisjoner og en partner som tar
— og gode rammebetingelser for g o
, samfunnsutviklingsoppgaver pa alvor
naering som skaper mgteplasser

Stotte til teknologi, innovasjon og
utvikling



Laerer fant ikke bolig o

Mange populzere fag pa den takket nei til jobb: - Ma ha Hvordan kan
nye skolen: - fem av seks felles erkjennelse for at vi tienestene bl
sgkere er fra utenfor har vaert for darlige e
kommunen motivasjons-
Bedriften til Mathias fikk faktorer?
gjev pris: - Har sterke
Afjord er eneste i ambisjoner om a vokse
Trgndelag: - En vanvittig = . .
dugnadsand fjord er fylkesvinneri
Klart for varm skolemat til hgsten «Det Ine .
maltidsgyeblikk»
Ble bergtatt underny
festival: - Fatt et nytt hjem Diskuterte hvordan

kommunen kan gjgres mer
attraktiv: - Vi ma skape en
«vi-fglelse»

e

SAMFUNNS- Allerede neste sommer kan — Vi trenger hoder som
ATTRAKTIVITET de komme i gang med ny tenker annerledes og klarer

Med riktig ambisjoner og batrute: - En glemt a se muligheteri
samarbeid for veistubbe utfordringene vi har

giennomfgring - er det her s
vi kan finne X-faktorene Oppsummerer
som skiller et samfunn fra naeringsutviklinga° - Ingen
OK til ATTRAKTIVT )
' vekst uten bolyst




SAMARBEID
FOR A NA MALEN
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Det handler om folk, - kompetanse og
arbeidskraft. Bade for a opprettholde
og utvikle nzeringslivet og samfunnet
videre.

Skal vi fa til dette er samarbeid
ngkkelen.

* Land ogland

* Grend og grend

* Byogland

* Kommuner og kommuner
e Offentlig og privat

* | verdikjedene

* Frivillighet og neering

* Med naboen...
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