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SAKSFRAMLEGG 

 

Saksnummer:   PS 01/23  

Utvalg:   RÅDET        Møtedato 14.02.2023 

 

Gjennomgang og godkjenning av møtereferat 09.12.2022 

Saksbehandler: Utviklingsleder 

Vedlegg; Møtereferat 9.desember 2022 

 

Forslag til vedtak:  

Rådet godkjenner møtereferatet fra rådsmøtet den 9.desember 2023. 

 

SAKSFRAMLEGG  

 

Saksnummer:   PS 02/23   

Utvalg:   RÅDET               Møtedato 14.02.2023 

 

Orientering regionale utviklingsprosjekter  

Saksbehandler: Utviklingsleder 

Vedlegg: https://fosenregionen.no/ 

 

Forslag til vedtak:  

Rådet tar orienteringen fra utviklingsleder til etterretning. 

Saksfremstilling: 

Utviklingsleder orienterer i møtet om daglig drift i Fosenregionen med statusrapport 

fra regionale utviklingsprosjekter. 

 Fosenstrategien- verdiskaping – næringskompass- handlingsplan 

 Matregion Fosen 

 Fosenfrukt 

 Kompetansepilot Fosen 

 Kompetanseforum 

https://fosenregionen.no/wp-content/uploads/2023/01/Motereferat-Radet-09122.pdf
https://fosenregionen.no/
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 Autoship Fosen 

 Opplev Fosen- attraktivitet 

 Profilering 

 Fosenmodellen 

 

SAKSFRAMLEGG  

 

Saksnummer:   PS 03/23   

Utvalg:   RÅDET               Møtedato 14.02.2023 

 

Fosenmodellen- videre prosess for utvikling 

Saksbehandler; utviklingsleder 

Forslag til vedtak: 

1. Rådmannsforum utarbeider en prosjektbeskrivelse for de tre anbefalingene til videre 

prosess 

2. Utviklingsleder innhenter tilbud på prosessveilening for de tre oppdragene 

3. Samarbeidsutvalget gis i oppdrag å gjennomføre prosessen og fremlegge en 

innstilling til rådet 

Saksfremstilling: 

Med henvisning til bakgrunn og Fosenregionen interkommunalt politisk råd sitt arbeid med å 

utvikle Fosenmodellen så anbefales videre prosess: 

1. Gjennomføre en risiko- og sårbarhetsanalyse for alle tjenestesamarbeidene som 

kommunene på Fosen drifter i lag. 

2. Sende søknad til Statsforvalteren i Trøndelag om prosjektskjønnsmidler til å utrede 

utvalgte deler av Fosenmodellen. 

3. Utrede videreutvikling av tjenestesamarbeidene og utforske nye samarbeidsområder 

Bakgrunn 

12.juni 2022; Representantskapet beslutter å gi samarbeidsutvalget mandat og fullmakt, samt 

nødvendige ressurser til å søke om å bli en pilotregion i henhold til utlysningen fra 

kommunaldepartementet. 

16.september 2022: Rådet ber samarbeidsutvalget om å sende en formell søknad til staten, 

innen fristen den 30.september, om at Fosen vil bli en pilotregion for bygdevekstavtaler.  

Oktober 2022: Kommunestyrene på Fosen vedtar å sende søknad om bygdevekstavtale 

basert på Fosenmodellen.  
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November 2022: Avslag på søknaden om bygdevekstavtale. Søknaden videreføres til andre 

behandlingsrunde som gjøres i 2023 

6.desember 2022: Rådmannsforum, i samarbeid med utviklingsleder, utreder en sak med 

utgangspunkt i Fosenmodellen, om hvordan og hvilke kunnskapsgrunnlag Fosen kan ta tak i 

videre. Saken fremlegges for rådet etter å ha vært til drøfting i fellesmøtet den 1.februar 2023 

20.desember 2022: Leder rådmannsforum og utviklingsleder møter statsforvalteren for å 

fremføre Fosenregionen sine ambisjoner og uthøre om muligheter for 

prosjektskjønnsmidler/tiltak fra statsforvalteren. Ble videre henvist til å undersøke 

«Frikommune- ordningen» 

5.januar 2023: Utviklingsleder møter statssekretær for kommunal- og distriktsministeren, 

Gunn Karin Gjul som har ansvaret for «Frikommune-ordningen» Denne viser seg å være 

uferdig enda og utlysningen forventes å komme på vårparten i 2023 

31.januar 2023: Utviklingsleder har en ny samtale med statsforvalteren for generell 

oppdatering. Det kan være et spor å søke om å bli en nasjonal pilot, det kan også være mulig 

å søke om prosjektskjønn basert på Fosenmodellen.  

1.februar 2023: Fellesmøtet med ordførerforum og rådmannsforum drøftet videre prosess og 

hva kommunene, med politisk og administrativ ledelse har kapasitet til å ta fatt på nå. 

 

SAKSFRAMLEGG  

 

Saksnummer:   PS 04/23  

Utvalg:   RÅDET        Møtedato 14.02.2023 

 

Søknad om medfinansiering av Oi! Trøndersk matfestival- et 

sted nær deg 

Saksbehandler: prosjektleder matregion Fosen 

Vedlegg: Søknad fra Oi! Trøndersk mat 

Forslag til vedtak:  

1. Kommunene i Fosenregionen avslår søknaden fra Oi! Trøndersk Mat og Drikke om 

økonomisk støtte på kr 80.000,- til Trøndersk matfestival – et sted nær deg 2023 

2. For å opprettholde momentet og satsingen gjennom matregion Fosen foreslås det å 

bevilge kr 20.000, - fra hver kommune i Fosenregionen til å ytterligere styrke satsingen på 

deltakelsen fra Fosen under Trøndersk Matfestival i Trondheim og den regionale satsingen i 

«Fosenteltet»  

Saksfremstilling:  
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Kommunene i Fosenregionen har i likhet med de andre trønderske kommunene mottatt en 

søknad fra Oi! Trøndersk mat og drikke om medfinansiering av «Trøndersk Matfestival – Et 

sted nær deg 2.- 4. juni 2023». Med følgende begrunnelse for søknaden; 

Trøndersk Matfestival – Et sted nær deg, har blitt gjennomført i 3 år (2020-2022). Dette er 

«korona-alternativet» som løfter mat- og drikkeprodusentene der de er. Vi inviterer hjem, og 

skaper salg og synlighet i hver kommune.   

Oi! Trøndersk mat og drikke ønsker å gjennomføre Trøndersk Matfestival – Et sted nær deg, 

på nytt i 2023, og trenger at kommunene står sammen med oss. Vi har valgt et nytt tidspunkt 

på året, slik at gjennomføringen skjer i forkant av sommeren, som en kickstart på 

sommersesongen med unike matopplevelser lokalt som også kan dryppe gjennom 

sommeren. Med litt innsats fra mange, får vi til noe som gagner hele Trøndelag. Dette er en 

søknad om økonomisk støtte og begrunnelse for hvorfor dette er et viktig og riktig arbeid.  

Det er mange oppgaver som må planlegges og gjennomføres for å skape en festival. Viktige 

faktorer er finansiering, mobilisering, organisering, skape salg og synlighet. For å kunne 

gjennomføre Trøndersk Matfestival – Et sted nær deg 2.-4.juni 2023, søker vi om økonomisk 

støtte fra alle kommunene i Trøndelag. Beløpet per kommune for å delta på «Trøndersk 

Matfestival – Et sted nær deg», er kr 20.000.  

 Prosjektlederen for matregion Fosen har utredet om dette vil være riktig satsing for aktørene 

på Fosen i 2023. For å finne svar på dette ble det gjort en undersøkelse blant aktørene som 

deltok på «Trøndersk matfestival- et sted nær deg» i 2022.  

Disse aktørene deltok i spørreundersøkelsen:  

Nordmeland Gårdshotell  

Skansen Ost  

Harbak Gård  

Tøndel Lama  

Romstad Gård AS  

Dalebro Gård  

Fruene i Fjøset med Utstillere - HONNINGFESTIVAL  

Ankeret Mat AS  

Bjørnør Gård  

 

Resultater fra spørreundersøkelsen: 

Sammendrag:  

• Informasjonsflyten mellom Oi Trøndersk mat og drikke og Fosenregionen har fungert 

bra  

• All videre kommunikasjon med aktørene har gått via Fosenregionen, det vil si det er 

prosjektleder i Fosenregionen som har hatt kontakten opp mot aktørene i regionen 

og fungert som bindeledd mot Oi Trøndersk Mat og drikke  
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• Aktørene er positive til arrangementet.  

• Tidspunktet for årets arrangement er flyttet fra august til juni i år, det passer dårligere 

for ca. halvparten.  

• 7 av 9 ville ikke deltatt uten felles markedsføring  

• 3 av 9 har sagt de ønsker å delta  

 

Prosjektleders oppsummering:  

Trøndersk Matfestival «et sted nær deg» var nok både et riktig og et veldig viktig grep under 

pandemien. Det vi ser nå er at dette kanskje har mindre betydning for flertallet og bredden 

av aktører her på Fosen i dag.  

Vi har mange lokal markeder og martnaer i regionen som kanskje dekker opp det behovet 

likeså godt.  

På bakgrunn av undersøkelsen og erfaringen som er gjort de to årene som dette har vært 

arrangert, oppfattes 2022 som en kopi fra året før. Lite nytt og lite videreutviklet.   

Prosjektleders anbefaling vil nok være at det vil være bedre om tilsvarende midler heller blir 

tilført den regionale satsingen med eget «Fosentelt» i Trondheim under Trøndersk 

Matfestival.   

 

Utklipp fra spørreundersøkelsen; 

 

i 2023 skal Trøndersk Matfestival "et sted nær deg" arrangeres 2.-4. juni, hva synes du 

om at arrangementet blir flyttet til tidligere på sommeren?  

Det passer bra for vår bedrift: 33%  

Det passer dårlig for vår bedrift 67%  

 

Ønsker dere å delta 2023?  

Ja: 33%  

Kanskje: 20%  

Nei: 47%  
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Hva kunne du tenkt deg annerledes når det gjelder formen av arrangementet? 

«For vår del blir det i grunn litt mye, vi klarte ikke nyttiggjøre oss hele effekten av hverken 

markedsføring eller felles opplegg»  

«Vi kommer ikke til å arrangere da vi ligger for avsides»  

«nei»   

«Formen på arrangementet passet fint for oss, og vi synes at det er bra at dere legger 

dette til juni i 2023»  

«Fungert bra»  

«Synes et veldig bra konsept» 

«Kanskje Fosenregionen kunne organisert en subsidiert busstur til forskjellige arr? Vil 

gjerne ha mye mer besøk!»  

«Kanskje et større felles arrangement, "mini-matfestival"?» 

«Fint som det er»  

 

Om det ikke hadde vært en felles markedsføring gjennom Fosenregionen, ville dere da 

deltatt?  
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SAKSFRAMLEGG  

 

Saksnummer:   PS 05/23   

Utvalg:   RÅDET               Møtedato 14.02.2023 

 

Forprosjekt Coworkz Fosen 

Saksbehandler: prosjektleder kompetanse Fosen 

Henvisning; Næringskompass for Fosen 21-24, Handlingsplan 22-24 

 

Forslag til vedtak:  

1. Fosenregionen tilrettelegger for et interessenettverk for drivere av coworkz og 

kontorfellesskap i Fosenregionen.  

2. Fosenregionen profileres som en coworking- region med bakgrunn i alle etablerte 

coworkz eller lignende. 

3. Det avsettes pådriver ressurs til å drifte nettverket gjennom prosjektet kompetanse 

Fosen. 

 

Saksframlegg: 

Arbeidsgruppas funn viser at Fosenregionen allerede ER en etablert coworking-region, med 

en rekke eksisterende kontorfellesskap for utleie av kontorplasser og møterom i alle deler av 

Fosenregionen.   

De etablerte tilbudene driftes forskjellig; gjennom utviklingsselskap (Åfjord), kommunalt 

(Ørland) og privat (Indre Fosen). Det er avdekket behov og ønsker for samarbeid mellom 

dagens aktører innen områdene markedsføring, abonnement/prisbok og drift av tekniske 

løsninger, og arbeidsgruppa mener det kan være hensiktsmessig å samarbeide om utleie av 

kontorplasser/grupperom og diverse studiesentertilbud. 

Anbefalingene fra arbeidsgruppa nå er å etablere et nettverk for å ivareta felles interesser for 

eksisterende coworking-miljø på Fosen. Det vil være enklere å samarbeide i et nettverk, foran 

å finne frem til en felles driftsløsning som alle kan tiltre. Etablering og drift av et slikt nettverk 

vil kunne ivaretas av prosjektet kompetanse Fosen. Å synliggjøre dagens tilbud på en enda 

bedre måte, ved samkjørt markedsføring mm, vil bidra til god omdømmebygging og 

forsterket attraktivitet for hele Fosenregionen. 
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Bakgrunn 

Interkommunalt politisk råd vedtok i politisk sak 20/22 følgende; 

 

Arbeidsgruppa:  

Thomas Engen, kommunalsjef Ørland kommune 

Stian Nilsen, daglig leder Åfjord utvikling 

Thomas Bergo, omstillingsprogrammet Indre Fosen 

Pål Talmo, forsvarskoordinator 

Vibeke Stjern, rådets valgte representant 

 

Arbeidsgruppa har vært ledet av Margaret Aune, prosjektleder kompetanse, Fosenregionen 

 

Arbeidsgruppa har hatt 3 møter. Det siste møtet ble avholdt på Digs i Trondheim, hvor det 

ble gitt en omvisning samt info om Digs sin driftsmodell og innhold, av daglig leder Arnstein 

Syltern. 

Innspill fra arbeidsgruppa: 

Fosen coworkz skal være et aktivt virkemiddel for tilførsel av human kapital med ulik og riktig 

kompetanse for vår region. Gruppa ønsker ikke å avvise at det bør opprettes en felles 

driftsenhet i framtida, men at det jobbes videre med utredning av en finansieringsmodell i et 

hovedprosjekt. 

 

Hvorfor legge til rette for coworking-miljøer: 

 

 Møteplasser 

 Utvikling og vekst gjennom fellesskap med både lik og ulik kompetanse og -miljøer 

som fører til Bo og bli-lyst 

 Bedre og mer kostnadseffektive løsninger gjennom regional samhandling som fører 

til store mulighetsrom, offentlige og private virksomheter 

 Kommunalt ansatte kan benytte løsningen uavhengig av hvor på Fosen de jobber fra 

 Etablere gode møteplasser samt tiltrekke oss kompetanse utenifra 

 Samlokalisering med andre aktiviteter, eksempelvis desentraliserte studier, vil ha stor 

verdi som fører til en attraktiv region å bo og arbeide i 

 Kostnadseffektiv løsning 
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 God integreringsstrategi, (kompetanse og sosialt aspekt) 

 Kostnadseffektivt ved felles prisbok/abonnement/betalingsløsninger, lås- og 

tilgangssystemer, booking kalender, markedsføring som fører til å styrke dagens 

tilbud og muligheter for etablering av flere kontorfellesskap 

 

Disse brukersegmentene bør vi henvende oss til og legge til rette for: 

 

 Pendlere (inn/ut) 

 Privat næringsliv 

 Studenter 

 

Til en viss grad er det også ønskelig å legge til rette for gruppene offentlig ansatte og 

fritidsinnbyggere, disse behovene er forskjellig fra kommune til kommune. 

 

Hvilken interesse har vi kartlagt i kommunene: 

 

Det er ikke foretatt noen form for markedsundersøkelse i forbindelse med utredningen. 

Arbeidsgruppas kjennskap til markedet er lagt til grunn for at man kan oppgi aktuelle 

samarbeidsaktører: 

 

 Utdanningstilbydere 

 Næringsforeninger 

 Forsvaret 

 Næringshager 

 

Det kan også være aktuelt å samarbeide med bibliotekene for noen. 

Faktaboks 
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Referanse; Coworking Norge -et nettverk 

Målene for dette nettverket er å: 

• Utvikle og spre kunnskap om etablering, drift og ledelse av coworkingsteder. 

• Utvikle arenaer for støtte og samarbeid for coworking drivere, - eiere og ledere. 

• Bidra til nettverk og samarbeid for medlemmene på tvers av coworkingsteder 

• Være et brohode for internasjonalt samarbeid, utvikling og forskning om coworking 

• Være kilde til kunnskap om behov og løsninger for småbedrifter, frilansere og 

oppstartsbedrifter. 

 

SAKSFRAMLEGG  

 

Saksnummer:   PS 06/23  

Utvalg:   RÅDET               Møtedato 14.02.2023 

 

Nordre Fosen vannområde – ny organisering 

Saksbehandler: Vannområdekoordinator 

Vedlegg; Mal for samarbeidsavtale for kommunalt oppgavefellesskap 
 

Forslag til vedtak:  

1. Rådet tar saken til orientering og anbefaler at kommunene iverksetter nødvendige 

tiltak for å videreføre samarbeidet i Nordre Fosen Vannområde 

Saksfremstilling: 

Sammendrag:  

For at Nordre Fosen vannområde skal fortsette å få tilskudd til koordinatorstillingen, må det 

opprettes et kommunalt oppgavefelleskap for Nordre Fosen vannområde. Dagens 

vannområdeutvalg/styringsgruppe legges ned, og erstattes av en administrativ 

styringsgruppe med kommunedirektører eller kommunalsjefer. Medlemmene i dagens 

styringsgruppe flyttes over til et representantskap. Koordinatorstillingen fortsetter, med 

samme finansiering som ble vedtatt i 2021 (Videreføring av deltakelse i Nordre Fosen 

vannområde fra 2022).  

Måten vannområdesamarbeidet er organisert nå er ulovlig og fungerer ikke optimalt. For å få 

ny organisering trenger vi et nytt politisk vedtak som følger opp det som ble vedtatt i 2021. 

Vi har fått en mal på saksframlegg med diverse vedlegg fra fylkeskommunen, og sakene kan 

meldes opp til kommende formannskap og kommunestyrer så snart som mulig.  Mal på 

samarbeidsavtale for kommunalt oppgavefelleskap er vedlagt saken. 

https://coworkingnorge.no/
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Bakgrunn: 

For kommunene handler dette om å ivareta eget sektoransvar knyttet til vannforvaltning, og 

få bistand fra en eller flere vannområdekoordinatorer til å etablere fagnettverk, finne gode 

plan- og forvaltningsredskaper, få fram gode prosjekter, og bistå med vannovervåking. 

Tidligere organisering med vannområdeutvalg uten mandat har ikke fungert, og vil bli lagt 

ned. Det har heller ikke vært mulig for vannområdeutvalgene å få med seg noe mandat, fordi 

dette ligger i ordinær myndighetsutøvelse i kommunene iht. delegeringsreglement. 

En viktig faktor er at Fylkestinget 16.juni 2022 vedtok å bevilge egne faste midler til 

vannområdekoordinator (fast stilling) i hvert vannområde. Det innebærer at 

Fylkeskommunens overføring til koordinatorstillingene fra 2023 utgjør 50 % av kostnaden. 

Resterende 50 % fordeler kommunene seg imellom etter fordelingsnøkkel som kommunene 

blir enige om. Forutsetning fra Fylkesdirektøren for utbetaling er at kommunene organiserer 

arbeidet i tråd med kommuneloven, og da kapittel 19. 

Kjernen i ny organisering er at arbeidet som vannområdekoordinatorene utfører blir styrt av 

en administrativ styringsgruppe bestående av kommunedirektør/kommunalsjef/sektorleder 

fra hver kommune. I tillegg sitter en representant for Fylkeskommunen og Statsforvalteren 

der. Leder for administrativ styringsgruppe vil være daglig leder for oppgavefellesskapet. 

Leder for administrativ styringsgruppe vil representere vannområdene i vannregionutvalget 

(som nå vurderer overgangen til å bli et administrativt fagutvalg). Fylkestinget er 

vannregionmyndighet og ansvarlig for Regional vannforvaltningsplan etter plan- og 

bygningsloven. Hver sektor har sitt ansvar, også kommunene. Vannforskriften overfører ingen 

myndighet til andre. 

For at Fylkeskommunen skal kunne løse sitt myndighetsoppdrag som vannregionmyndighet 

er den avhengig av kommunal myndighetsutøvelse. Det er her Fylkeskommunene nå styrker 

kommunene i deres oppdrag. For vannområdekoordinatorene innebærer dette samarbeid 

med andre sektorer og brukere. 

Dette handler altså om å styrke ordinær tjenesteyting i kommunene. Kapittel 19: Kommunalt 

oppgavefellesskap innebærer at kommunestyrene velger medlem og varamedlem til et 

representantskap. Representantskapet vil få en mer strategisk rolle, som å styrke området i 

dialog med kommunestyrene og nasjonale myndigheter. Myndighetsområdet tilhører 

allerede kommunestyrene. Det inngås egen samarbeidsavtale. Årsrapport fra 

vannområdekoordinatorene som gjelder arbeidet i vannområdene vil godkjennes av 

administrativ styringsgruppe og legges fram til orientering for kommunestyrene og 

representantskap. Da EUs vannrammedirektiv gjennom EØS-avtalen ble implementert i norsk 

rett gjennom vannforskriften (2006) ble det ikke i tilstrekkelig grad tatt hensyn til norsk 

forvaltningsvirkelighet med sterke kommuner med stor grad av myndighetsutøvelse innen 

vannforvaltning – når det gjelder organiseringen. Vannforskriften ble hjemlet i 4 lovverk: 

Plan- og bygningsloven, forurensningsloven, naturmangfoldloven og vannressursloven. Når 

vurderinger etter vannforskriften inngår i alle sektorers ansvar, gir det kommunene en nyttig 

utsjekk i ordinære plan- og forvaltningssaker. Og et nyttig grunnlag for dialog med regionale 

sektormyndigheter. 
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Felles Politivedtekter for kommunene på Fosen 

Saksbehandler: Utviklingsleder 
Vedlegg: Politivedtekter 

Forslag til vedtak:  

1. Politivedtekter for Fosen vedtas som fremlagt og sendes til kommunestyrene på 

Fosen for behandling. 

Saksfremlegg 

Rådmannsforum fremmet et ønske om å utarbeid felles politivedtekter for Fosen. Det ble 

etablert en arbeidsgruppe bestående av en representant fra hver kommune, 

politistasjonssjefen, utviklingsleder. 

Arbeidsgruppen tok utgangspunkt i de eksisterende kommunevise politivedtektene på Fosen. 

Det ble gjennomført en innspillsrunde i kommunene før arbeidsgruppen jobbet frem det 

foreliggende omforente forslaget til felles politivedtekter for kommunene på Fosen.  

Politiet på Fosen kom med to konkrete ønsker til arbeidet: 

1. Gjenkjennbare politivedtekter for kommunene på Fosen. Det betyr ikke at de må være 

helt like, men mye bør være likt. 

2. At det er sammenhengen mellom politivedtektene og kommunenes respektive 

forebyggende og ruspolitiske handlingsplaner.  

Kommunene hadde også med ulike innspill til forbedringer og nye relevante momenter. Alle 

disse er innarbeidet i det nye forslaget. 
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Eventuelt 

Saksbehandler: Alle 

 

Vedlegg: Ingen 


