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> |Innhold:

» Utfordringsbildet versus gnskebildet
» Mestring, medvirkning og motivasjon — teorigrunnlag
» SAMM-metoden — et nyttig verktgy
» Sparsmal til refleksjon —individuelt og i grupper
» SAMM-metoden:
» Elevmedyvirkning og aktgrskap i arbeid med...
»livsmestring
»undervisningsfag

» elevradsarbeid

SAmm Gerd Martina Langeland



Beerekraftig malsetting:
Et helsefremmende og engasjerende milja der alle opplever
mestring, medvirkning og motivasjon

..gjennom a:

» utvikle seg og oppleve egen progresjon

» bli robuste og resiliente

» sta trygt i seg selv

» veere stolte av egne kvaliteter og ressurser

» like a leere

» gnske a veere pa skolen

» oppleve a veere en verdifull del av et trygt, inkluderende fellesskap

» ikke baye av eller gi opp | mgte med utfordringer, men finne realistiske
lgsninger og muligheter — pa egen hand og i fellesskap

SAmm Gerd Martina Langeland



>» Viktige faktorer for
engasjement, indre motivasjon og et helsefremmende miljg

» autonomi

» anerkjennelse

» medvirkning og engasjement

» tilharighet i et trygt fellesskap

» opplevelsen av a veere en verdifull bidragsyter

» mestringstro

» a kunne se ressurser i 0ss selv og i omgivelsene
» opplevelse av egen kompetanse

SAmm Gerd Martina Langeland
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Utfordringsbildet
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Lav eller manglende motivasjon

Hoyt skolefraveer og skolefrafall

@kende grad av psykiske helseplager
Sgvnvansker

Ensomhet

Mobbeproblematikk

Lav skar pa medvirkning

Hayt antall unge patrygd eller sosiale ytelser

Spraklige og kulturelle utfordringer

Lav eller manglende grad av robusthet?

Hva er erfaringene deres?
Hvordan kan vi handtere utfordringene?

Gerd Martina Langeland




& Hvordan opplever du oppgavene dine?

mm Gerd Martina Langeland & May Olaug Horverak




? Kjerneelementer | selvbestemmelsesteori

Mestringstro
Livsmestring

Kompetanse

INDRE
MOTIVASJON

Autonomi Tilhgrighet

- Selvbestemmelse » Relasjoner

Medvirkning Inkludering

SAmm Gerd Martina Langeland (Ryan & DeCi, 2000)



> Helsefremmende teor! @antonovsky, 2012

OPPLEVELSE AV

SAMMENHENG
Se verdien av eget

Menings- engasjement,
fullhet medvirkning

Handter-
barhet

Se hvilke ressurser
en har til radighet,
mestringsforventning

Plassere hendelse i en
sammenheng, forstaelse

SAmm Gerd Martina Langeland



> Sparsmal til refleksjon

» Hva kan veere arsaken til at medvirkning har blitt et kjernebegrep?
» Hva kan medvirkning innebaere for elever og foresatte?

» Hvilke utfordringer kan oppsta nar elevene - og de foresatte - skal
medvirke?

» Hva ma til for a kunne tilrettelegge for medvirkning pa en vellykket
mate?

SAmm Gerd Martina Langeland /
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SAMM-metoden

— et verktgy | arbeidet med mestring, medvirkning og motivasjon

1. Viktig

/~ Ty

5. Gjennom- 2. Suksess-

foring Felles anonym faktor

oppsummering

og diskusjon i
gruppe

3. Hindringer

Gerd Martina Langeland & May Olaug Horverak (Hentet fra La ngeland & Horvera k’ 2021)

Kompetanse
Autonomi
Tilhgringhet



> Innovasjonen | metoden
- hva skiller SAMM fra andre tiltak 1 skolen?

» Anonymiteten:
» Alle stemmer blir hgrt
» Alle er verdifulle individer | et stgttende fellesskap
» Bevisstgjaring av positive ressurser: anerkjennelse og selvanerkjennelse
» Ingen ekstern vurdering — starre rom for aerlighet

» Medvirkningen
» Elevmedvirkning i alle deler av skolehverdagen

» Systematikken:
» Gjentakende
» Parallelt med elevenes behov

SAmm Gerd Martina Langeland /



Systematisk arbeid med mestring, medvirkning og motivasjon
s Irelasjon til fagfornyelsen

» Femtrinnsmetoden som livsmestringsmetode:

- forsta og & kunne pavirke faktorer som har betydning for mestring av eget liv - handtere medgang
0g motgang,

(Kunnskapsdep, 2017: 2.5.1. Folkehelse og livsmestring)

» Femtrinnsmetoden som elevradsmetode:

- mulighet til & medvirke og til & leere_ hva demokrati betyr i praksis

(Kunnskapsdep., 2017: 1.6. Demokrati og medvirkning)

» Femtrinnsmetoden som metakognitiv lseringsstrategi:

- bidra til at elevene reflekterer over sin egen laering

(Kunnskapsdep., 2017:2 .4. A leere & leere)

SAmm Gerd Martina Langeland l



> SAMM-metoden
som refleksjonsverktgy

1) Hva er viktig for at jeg skal ha det godt og trives i yrket mitt?
2) Hvilke av kvalitetene og egenskapene mine bidrar til at jeg gjgr en god jobb?
3) Hvakan hindre meg i agjare en god jobb?

4) Hvatrenger jeg a ha fokus pa for a kunne gjgre mer av det som er viktig i
arbeidet mitt?

5) Hvordan skal jeg konkret gjennomfgre det?

Hva kan jeg gjgre selv, og hva gnsker og trenger jeg fra omgivelsene mine?

SAmm Gerd Martina Langeland /



Systematisk arbeid
med mestring,
medvirkning og
motivasjon

Gerd Martina Langeland &
May Olaug Horverak

1 Hva er viktig for at du skal ha det godt pa skolen og i fritida?
2 Hva erdu god pa og hva er du fornoyd med i livet ditt?

3 Erdetnoe som hindrer deg i & ha det godt og a gjore det
som er viktig for deg?

4 Hva vil du ha fokus pa & gjore noe med de neste ukene?
5 Hvordan skal du konkret gjennomfore det?

Bilder og metaforer i SAMM-arbeidet

Fjellet:

Hvilke partier kan jeg klare alene?

Nar er det viktig og riktig a be om hjelp?
Hvem kan jeg be om hjelp?

Elva:
Hvordan oppleves hverdagen og livet?

Trappa:
Hvordan ser trappa (oppgavene) ut for deg?

Maurtua:

Viktig & bygge bit for bit — som enkeltindivid

og som fellesskap

I



SAMM-metoden

som en del av
livsmestringstematikken

1) Hvaer viktig for at du skal ha det godt pa skolen og i fritida?
2) Hvaerdu god pa, og hva er du forngyd med i livet ditt?

3) Er det noe som hindrer deg i a ha det godt og a gjgre det som er viktig for
deg?

4) Hvavil du hafokus pa a gjegre noe med de neste ukene?

5) Hvordan skal du konkret gjennomfgre det?

SAmm Gerd Martina Langeland & May Olaug Horverak



> Dette er viktig for oss

» Familie

» Venner

» Et godt klassemiljg der ingen blir mobbet
» Et fint sted a bo

» Hobbyer

» A veere flink pa skolen

» A hadet ggy pa skolen

» Kjaeledyr

» Sport og idrett

» At alle er inkludert

SAmm Gerd Martina Langeland



» Dette er vi gode pa og forngyde med

» Jeg er en god venn

» Jeg har et hjem og en familie og mat hver dag
» Forngyd med klassen min og leererne mine

» Jeg er flink til a inkludere

» Viser respekt for andre

» Jeg er morsom og liker a fa andre til a le

» Jeg kommer aldri for sent

» Jeg liker a hjelpe andre

» INGENTING

SAmm Gerd Martina Langeland



> Dette er vanskelig for oss

» Uro og brak i klassen

» Jeg tagr ikke snakke hagyt | klassen

» Nar jeg ser at noen blir utestengt eller ertet

» Mister motivasjonen nar fagene er kjedelige og vanskelige
» Mobilen

» Mange vonde tanker

» Jeg fagler meg dum

» Darlig sgvn

» Jeg skjgnner ikke hva laereren sier

SAmm Gerd Martina Langeland
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Fokusomrade og gjennomfgringsplan

» Jeg vil ha fokus pa: » Gjennomfgringsplan

» A bruke mindre tid p& mobilen » Ga en tur med hunden hver dag etter
skolen og ikke ta med mobilen. Si hel
til dem jeg treffer pa veien

» Sette mobilen palydlgs og legge den
| stua nar jeg gjer lekser

» Gi mobilen og pc-en til mamma nar
jeg skal legge meg

» Lane en gay bok pa biblioteket og
lese pa senga om kvelden

Gerd Martina Langeland /



Mestring, medvirkning og motivasjon
| undervisningsfag

1. Hvaer viktig a leere i faget, og
hvorfor?

2. Hvaerdugodpaifaget?

3. Hvaer vanskelig?

4. Hvavil du ha fokus pade
neste ukene?

5. Lag en konkret plan for
hvordan du vil arbeide med
fokusomradene dine

e

Hvordan kan leerer tilrettelegge for elevenes
arbeid med fokusplaner?

Gerd Martina Langeland




2 @ Fokusomrade og gjennomfgringsplan

» Jeg vil ha fokus pa: » Gjennomfagringsplan

» A gve pad & snakke hoyt i Si til meg selv at jeg er god nok

klassen | engelsk @ve pa grammatikk

Se engelske filmer
Jobbe med motivasjonen

vvyyvyyvyy

Legge meg tidligere

\4

Hvordan kan laerer ga fram for & hjelpe
med a forbedre planen?

SAmm Gerd Martina Langeland /



> Elevmedvirkning i vurderingsarbeid

» Hvorfor er det viktig for deg med underveisvurderinger?

» Hvilke former for underveisvurderinger leerer du mest av, og
hvorfor?

» Nar kan det veere utfordrende for deg a forsta
underveisvurderingene du far av leereren?

» Hva vil du fokusere pa nar du far underveisvurderinger?

» Hvordan vil du konkret fglge opp underveisvurderingene du far,
slik at du kan lsere av dem?

SAmm Gerd Martina Langeland 22 l



Hvilke former for underveisvurderinger lserer du mest av, og hvorfor?

» Muntlige tilbakemeldinger, fordi disse gir meg muligheten til a stille spgrsmal

» Tilbakemeldinger som inneholder konkrete eksempler pa hva jeg kan gjare for
a forbedre meg

» Jeg onsker a jobbe med stoffet i flere runder ved hjelp av tilbakemeldinger, og
til slutt levere et ferdig resultat

v

Rettinger pa arket/ i besvarelsen, slik at jeg forstar hva laereren mener

v

Tilbakemeldinger bade pa hva som er bra og hva som er darlig. Hvis jeg ikke
far vite hva som er galt, vet jeg ikke hva jeg skal jobbe med

Prat pa tomannshand

Jeg leerer mest av feil fordi da gjentar jeg dem ikke i framtida

vV v Y

Heldagspraver, for da far jeg de beste tilbakemeldingene

v

Leerer mest nar jeg ikke far karakter, for da kan jeg fokusere pa a leere
SAmm Gerd Martina Langeland 23 l



Kan det noen ganger veere utfordrende for deg a forsta
tilbakemeldingene du far av leereren?

» Nei, de er direkte og relativt lette a forsta

» Ja, nar det ikke kommer fram konkret hva jeg kan gjere framover
» Ja, nar ikke karakteren begrunnes

» Nar man bare far en tallkarakter er det ikke sa lett a forsta

» JA! Skriftlige tilbakemeldinger er vanskelige a forsta. Jeg trenger
a kunne spgrre laereren

» Det er vanskelig a vite hva leereren forventer
» Nar jeg ikke skjgnner laererens handskrift
» Hvis man merker at laereren har vurdert i all hast

SAmm Gerd Martina Langeland 24 l



Elevradsarbeid

Demokrati, medvirkning og engasjement

SAmm Gerd Martina Langeland



Demokrati og medvirkning
- 1 kKlasserommet
-i elevradsarbeidet

1. Hva er viktig for at vi | klassen skal ha det bra?

2. Hvaer viiklassen var gode pa, og hva er vi
forngyde med?

3. Er det noe som er vanskelig for oss | klassen
og som hinder oss i a ha det bra?

4. Hvatrenger vi a ha fokus pa a gjgre noe med
framover?

5. Hvordan kan vi jobbe med dette, individuelt og
| fellesskap?

SAmm GepyiduttiMdayaDizelgridorverak, Eva Carmen Jenssen & Gerd Martina Langeland




s Temafor elevradsarbeid i mars:

Alle skal oppleve a veere en del av et inkluderende fellesskap

1. Hvorfor er det viktig at alle opplever a
vaere inkludert?

2. Hva gjer vi allerede for a skape et
inkluderende fellesskap i klassen og pa
skolen?

3. Hva kan veere utfordrende | arbeidet med
inkludering?

4. Hvatrenger vi a ha ekstra fokus pa?

5. Hvordan skal vi jobbe med dette helt
Konkret? Lag en plan.

SAmm Gerd Martina Langeland



>, Elevradets forslag til arbeid i klassene

» Fokusomrade:

» Inkludering

» Snakk om:
» Hva betyr det, helt konkret, a inkludere?
» Hvordan fales det a ikke veere inkludert?

» Hvordan fales det a veere inkludert?
» Plan for gjennomfgaring:
Vi skal...

Jeg skal...
SAmm Gerd Martina Langeland



>) Klassen evaluerer oppfelging av egen plan

ar vi fulgt var egen plan?
va har vi lykkes med?

Hva kan vi gjagre mer av,
annerledes eller bedre?
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SAmm Gerd Martina Langeland & May Olaug Horverak 29 l



> Vurdering og medvirkning

» Forskning pavurdering (Black & William, 1998; Hattie & Timperley, 2007)

» Et skifte fra sluttvurdering til underveisvurdering (formative vs summative assessment)
» Underveisvurdering — fglger opp tilbakemeldinger i videre laeringsprosess
» Selv-evaluering, inkludert & sette egne mal — positiv effekt pa laering

» Hvor skal jeg?

» Hvordan gar det?

» Hvor gar jeg videre?

» Vurdering for leering
» Underveisvurdering i fokus

» Egenvurdering

SAmm Gerd Martina Langeland



>»  Oppsummering:

Hvordan tilrettelegge for mestring, medvirkning og
motivasjon

» Elevene engasjeres | prosesser for

» livsmestring og utvikling av robusthet
»laering og leerelyst

»styrking av demokrati og fellesskap

» Laereren tilrettelegger for mestringsopplevelser og
elevmedvirkning = gkt indre motivasjon og stgrre engasjement

SAmm Gerd Martina Langeland /



s Leerebgker 1 SAMM-serien for ulike skolekontekster

Hvordan legge til rette for mestring,
medvirkning og motivasjon Mestring, medvirkning og motivasjon Inkluderende lzeringsmiljg

| voksenoppiering og integrenngsarbeid - mestring, medvirkning og motivasjon i barneskolen
May Olaog Horverak, Tonje Leverens Solberg og Gerd Marting Langeland May Olaug Horverak, Elin Frisch Selas og Gerd Martina Langeland
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Medvirkning

Definisjon av begrepet
Teorigrunnlag

Lovverket

Laereplanen

Praksisnaere eksempler
Medvirkning i undervisning

Medvirkning for et godt skolemiljg

CAPPELEN DAMM AKADEMISK
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Lenker til hjelp | opplaeringen

https://samm.uia.no/
https://samm.uia.no/materiale/materiale-for-barneskole/
https://samm.uia.no/materiale/materiale-for-ungdomsskole/

https://samm.uia.no/materiale/materiale-for-videregaende-skole/

vV v v v Yy

https://samm.uia.no/materiale/materiale-for-voksenopplaering/

» https://[samm.uia.no/materiale/videolenker/

Gerd Martina Langeland


https://samm.uia.no/materiale/materiale-for-voksenopplaering/
https://samm.uia.no/materiale/videolenker/
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